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DECLARACION
DE RESPONSABILIDAD

ANOS

\/; 2008 - 2021

El presente documento contiene informacion veraz y suficiente respecto
al desarrollo de la Central de Cooperativas de Ahorro y Crédito para la
Integracién y desarrollo Rural- CIDERURAL, durante el ano 2020. Sin
Perjuicio de la responsabilidad que compete al emisor, los firmantes se
hacen responsables por sucontenido conforme alos dispositivos legales

aplicables.
Lima, Mayo del 2021
75 i = N
_ ..__\\ ) ) _,.f; I ‘:L; -
Frank Jesus Fuentes Valencia Macario Veramendi Zuhiga
Presidente Gerente General

Consejo de Administracién
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NUESTRA HISTORIA

La CENTRAL CIDERURAL fue creada el 31 de marzo del 2008, como una Cooperativa de
Ahorro y Crédito de segundo piso, conformados por Cooperativas de Ahorro y Crédito,
Cooperativas Agroindustriales, Cafetaleras, Agricolas y ONGs, con el fin de canalizar
fondosy fortalecerasussocios.

En Asamblea General de Socios del 25 de mayo de 2019, se aprobd la TRANSFORMACION
de la COOPAC CIDERURAL a CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO PARA
LAINTEGRACION Y DESARROLLO RURAL - CENTRAL CIDERURAL.

La Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, con fecha 29 de noviembre de 2019, con
OFICIO N°46710-2019-SBS, autoriza la inscripcion de la CENTRAL DE COOPERATIVAS DE
AHORRO Y CREDITO PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL- CENTRAL
CIDERURAL, en el Registro de la SACOOP, procediendo a asignarle el Registro N°438-
2019-REG.COOPAC-SBS, correspondiéndonos el Nivel N°3 del Esquema Modular.

En el proceso de transformarnos en Central de Cooperativas de Ahorro y Crédito, para
cumplir con la Ley N°30822 y las normas reglamentarias establecidas por la
Superintendencia de Banca, Segurosy AFP, con mucho pesar, nos qguedamos solo conlas
Coopac como socios, manteniendo nuestros servicios financieros a organizaciones de
productores através de nuestras socias.

La CENTRAL CIDERURAL, es la primera Central de Cooperativas de Ahorro y Crédito del
Peru. Al 31 de diciembre del 2020, integra a 26 Cooperativas de Ahorro y Crédito que
operan en 19 regiones del Pery, nuestra meta en los préoximos afos es operar en todo el
paisintegrando a mds Coopac, preferente de zonas rurales.

Para el desarrollo de nuestro servicio de
CAJUA CENTRAL, CIDERURAL firma
importante convenio con FEDECACES
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NUESTRA CENTRAL CIDERURAL

o

Nuestra Vision

Ser el primer Sistema Cooperativo
Rural del Peru.

Nuestra Mision

Facilitamos servicios corporativos para el
fortalecimiento y desarrollo del sistema
cooperativo rural, aplicando las mejores

prdcticas financieras, sociales,
ambientales, educativas y de gestién, con
principios y valores cooperativos.

L2 J Nuestros Valores

=  Confianza = Disciplina
=  Calidad = Respeto
®  Compromiso ™ Responsabilidad

Nuestros Principios | ,j(, )

™ Transparencia ® Dijsciplina Financiera
= Compromiso social ™ Precio Justo
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EJES ESTRATEGICOS DEL SISTEMA COOPERATIVO CIDERURAL

Esta integrada por la Central CIDERURAL especializada en brindar alas COOPAC socias

servicios corporativos cooperativos: financieros, back office, red de pagos, desarrollo de

capacidades y competencias y, las COOPAC socias que se concentraran en brindar

servicios financierosy complementarios de calidad y altoimpacto a sus socios.

« AHORROS Y DPF

- CREDITOS
CORPORATIVO

« FONDO DE RESERVA DE
LIQUIDEZ

« FONDO DE DESARROLLO
SOSTENIBLE - FONDO
VERDE

« FONDO DE INCLUSION
FINANCIERA

« SERVICIO DE CREDITO
COOPERATIVO

« FIDEICOMISOS

« SFI CIDERURAL
+ MICROSCORE i>
« SICRED MOVIL

« SICOOP DIGITAL

SERVICOOP
CAJA CENTRAL SERVICIOS
SOSTENIBILIDAD, CORPORATIVOS BACK
SOLVENCIA OFFICE DE CALIDAD
PARA FORTALCER LA
Y SOLIDEZ DE LAS
COOPAC CAPACIDAD Y
COMPETIVIDAD DE
COOPAC

CIDETEC DIGITAL U:E:U%?APCIID;SU
TRANSFORMACION COOPERATIVA Y

DIGITAL DEL SISTEMA
COOPERATIVO
CIDERURAL (COOPAC Y
CENTRAL CIDERURAL)

DESARROLLO DE
COMPETENCIAS DE
DIRECTIVOS, GERENTES Y
EJECUTIVOS DE
COOPERATIVAS

« SERVICIOS
CORPORATIVOS
ESPECIALIZADOS

« ASESORIA Y

ESPECIALIZADO
UTILIZANDO
HERRAMIENTAS DE
GESTION DE LA DGRV

+ RED DE PAGOS Y
SERVICIOS

<\: ACOMPANAMIENTO

« ESCUELA DE ANALISTAS
DE CREDITO

+ PROGRAMA DE BUEN
GOBIERNO

<\: COOPERATIVO

* MAESTRIAEN
ADMINISTRACION DE
COOPERATIVAS

+ PROGRAMAS DE ALTA
ESPECIALIZACION

SISTEMA COOPERATIVO CIDERURAL

SOCIOS = + CRECIMIENTO + BIENESTAR + ACCESO A SERVICIOS FINANCIEROS DE CALIDAD

EDUCACION
COOPERATIVA Y
FINANCIERA

A COSTOS ACCESIBLES Y SOSTENIBLE
“+ INCLUSION + BIENESTAR + DESARROLLO SOSTENIBLE”

SERVICIOS
SOCIALES Y
COMPLEMENTARIOS

SERVICIOS
FINANCIEROS

ARTICULACION

LOCALY
REGIONAL

COOPAC = + SOLIDEZ + SOLVENCIA + SOSTENIBILIDAD + COMPETITIVIDAD + CRECIMIENTO
+ SERVICIOS DE CALIDAD A BAJO COSTO Y ALTO IMPACTO SOCIAL + CONFIANZA

UNICOOP
PERU

“COOPAC ESPECIALIZADO EN FONT OFFICE”

CIDETEC
DIGITAL

CAJA
CENTRAL

INTEGRACION
E INCIDENCIA
POLITICA

CENTRAL CIDERURAL = + SOLIDEZ + SOLVENCIA + SOSTENIBILIDAD + SERVICIO DE CALIDAD

+ COMPETITIVIDAD + CRECIMIENTO + CONFIANZA
“CENTRAL ESPECIALIZADO EN BACK OFFICE"
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NUESTRAS COOPERATIVAS DE
AHORRO Y CREDITO SOCIAS

it LOS ANDES

CREDIFLORIDA

@AMAZONAS

Gente que coopera crece!l

Microcredito para el Desarralla

Fuide

NORANDINDO

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO
N7

_ CODPAC
SENOR DE QUINUAPATA

Rondesa

nondesa /Sczﬁta Rosa

ooporativa do Ahorro y Crédito

COOPERATIVA de AHORRO y CREDITO

econopresto
AR
Ry

CABANILLAS MANAZO LTDA,

(OOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO Progresamos juntos

MF PRISMA

Cooperativa de ahorro
y crédito

MICREDISOL

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

COOPERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO

Virgen de la Candelaria




R RURAL 07 <

Centralde Cooperativas de Anorroy Crédito Memoria Anual 2020 _
CONSEJO DE ADMINISTRACION

Frank Jesus Fuentes Valencia  Wilson Carlos Marin Rodriguez Carlos A. Marquez Moscoso
Presidente Vicepresidente Secretario
Consejo de Administracion Consejo de Administracion Consejo de Administraciéon

CONSEJO DE VIGILANCIA

Andres Anibal Valer Infantas Mauro Medina Ramirez
Presidente Secretaria
Consejo de Vigilancia Consejo de Vigilancia

COMITE DE EDUCACION

Wilson Carlos Marin Rodriguez Iris Maritza Vilchez Paucar
Presidente Secretaria
Comité de Educacion Comité de Educacion

COMITE ELECTORAL

Luis Alberto Silva Mantari Marleni Quispecondori Quispe
Presidente Secretaria
Comité Electoral Comité Electoral
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NUESTRA PLANA GERENCIAL

Walter Jaime Yalle Jara Macario Veramendi Zuiiga Martin Ameguino Bautista
Gerente de Integraciony Gerente General Gerente de Liquidez e
Servicios Cooperativos Inversiones

NUESTRO EQUIPO DE
COLABORADORES 2020

Francisco Bravo Alvarez 8 Lizdela Cruz Huaman
W Contador Corporativo Jefe de Capacitacion
8 Janeth Vilca Isasi (®) Jose Perez Solorzano

b

Responsable de Operaciones Asistente de Tecnologia de

la Informacion

() Gotardo Lima Medina Junior Huaranca
¥ Jefe de Tecnologia de la ¥ Equipo de Tecnologia de
Informacidén la Informacion
(®) Hector Huaman Flores 8 Jacqueline Veramendi Granados
W Equipo de Tecnologia de Responsable de UNICOOP PERU
la Informacién Cooperante Ad honérem

NUESTRO EQUIPO DE CONSULTORES 2020

Walther Carlos Jose Fuentes Paredes
¥ Mendoza Apolinario ¥ Consultor DGRV - SPE
Consultor DGRV - Microscore - Balance Social

8 Doris Lara Chocce
Consultor DGRV - SCI
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MEMORIA CONSEJO DE
ADMINISTRACION

Frank Jesus Fuentes Valencia
Presidente
Consejo de Administracion

Apreciados directivos y representantes de las COOPAC socias de CIDERURAL y
estimados amigosinvitados.

Es para mi, muy grato rendir cuenta de las acciones y resultados de nuestra gestidn del
ano 2020.

El Consejode Administracion seinstald el 25 de octubre del 2019 y quedd constituido por:

» Presidente: COOPAC Crediflorida, representado por el Sr. Frank Jesus Fuentes
Valencia

» Vicepresidente: COOPAC Rondesq, representado por el Sr. Wilson Marin Rodriguez

» Secretario: COOPAC Fondesurco, representado por el Sr. Carlos Mdrquez Moscoso

Durante el afno 2020 no solo nos hemos enfrentado un escenario politico turbulento con
tres presidentes, turbulencia social con marchas sociales, cambios econdmicos,
marcado permanente enfrentamiento entre el Congreso, el Poder Ejecutivo y la
ciudadania que originaron como indicamos tener 3 presidentes en un mismo ano,
situacidn que jamds se habia presentado en nuestra historia, credndose una situaciéon de
crisis politica, social y desestabilizacién econdmica con un clima de mucha
incertidumbre que afectaron la confianza de los inversionistas y consumidores, que
impactaron en un menor crecimiento de la economia, mds pobreza, mds desempleo y
mayores indices de desnutricidn.

Ademads, que la crisis sanitaria mundial del 2020 que nos tocd enfrentar con el COVID 19,
incrementod el desempleo, los cierres de muchas microempresas con las cuales nuestras
cooperativas trabajan con créditos y su posterior reprogramacion con las nuevas
medidas que la SBS indicaba, la incertidumbre y miedo de nuestros socios ante una
pandemia que desconociamos, hospitales copados, gerentes contagiados que hicieron
gue sucediera una corrida en el norte de nuestro pais al cual como Central nos tocd
apoyar, para evitar una mayor angustia en nuestro sistema.

La vida institucional de nuestra organizacidén, comenzé desde el 15 de marzo,
adaptdndonos a una nueva forma de trabajar, el teletrabajo, las herramientas digitales,
las coordinaciones a través de las nuevas plataformas, seguir ligados a nuestros socios a
través delos distintos medios que latecnologia nos permitia.
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Ha sido todo un reto conducir este proceso de transformaciéon y nos ha dirigido a ser
dgiles, dindmicos, originales para seguir atendiendo a nuestras Cooperativas, es en este
proceso nace UNICOOP PERU como una respuesta digital al desarrollo de competencias,
acercando mds a nuestros socios de distintas partes del pais en un mismo momento,
capacitdndolos, informdndolos y coordinando acciones al servicio del sistema

cooperativo.

Igual, a pesar de todas estas nuevas formas de trabajar, continuamos con el proceso de
fortalecimiento y mejora de los servicios corporativos de tecnologia de informacidn,
contabilidad, gestién de riesgos y auditoria interna a las COOPAC socias de menor
tamano; asistencia técnica enla implementacién de las herramientas de Microscore,
sistema de planificacién estratégica SPE y Balance Social, gestion de riesgos de lavado
de activosy los servicios de capacitacién a directivos, analistas de crédito, buen gobierno
cooperativoy educacidén financiera.

Los resultados de nuestras acciones en el 2020 han sido muy recatados, pero aun
tenemos mucho que mejorar, sobre todo en los servicios de tecnologia, asistencia técnica
y capacitacién, necesitamos dar un salto tecnoldgico importante en estos 3 serviciosafin
de generar ventajas competitivas y desarrollar sosteniblemente a las COOPAC, en estos
nuevos tiempos.

Agradecimiento

Finalmente, expresé mi agradecimiento y gratitud a nuestros aliados estratégicos SOS
FAIMy DGRV, a BRS CERA, a CRESOL, FEDECACES, a los directivos y gerentes de nuestras
socias por su cooperacion y aportes valiosos, expreso mi reconocimiento especial a los
miembros del Consejo de Administracion, a los directivos de CIDERURAL y al equipode la
Central CIDERURAL.

Muchasgracias

Frank Jesus Fuentes Valencia
Presidente
Consejo de Administracion
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ENTORNO ECONOMICO

El 2020 enfrentamos la crisis sanitaria y econdmica sin precedentes, nuestro sistema
sanitario colapso, con profundo pesar recordaremos la pérdida centenares de médicos,
policias, enfermeros, auxiliares de enfermeria, técnicos, bomberos y todos los que
estuvieron en la primera linea de la batalla, nuestros valientes héroes dieron sus vidas
para salvar nuestras vidas, muchos murieron por falta de oxigeno y/o por falta de
implementos adecuados para protegerse. Ademds, recordaremos la pérdida de nuestros
familiares, lamentdndonos muchos que no pudimos despedirnos por temor a
contagiarnos. Segun las estadisticas oficiales, dicen que en la primera ola (hasta
diciembre 2020) murieron cerca de 40 mil personas, los estimados extraoficiales indican
gue sonmdasde 80 mil.

Los principales resultados de las medidas desacertadas para controlar el contagio del
COVID19,en el dmbito econdmico a mayo 2020 fueron los siguientes:

v La economia crecié en 32.7% con relacion a mayo 2019, la recesion mds alta de la
region.

v La produccidénindustrial decrecid -41.5% con relacién a mayo 2019. La fabricacidén
de bienes de consumo (-37,65%), bienes intermedios (-53,93%) y bienes de capital
(-87,63%).

v" La actividad de comercio se contrajo en — 49.5%. El comercio automotriz se
redujoen-772%.

v’ Los servicios de restaurantes disminuyeron -96,1%, cerraron las pollerias,
restaurantes, comidas rdpidas, chifas, cevicherias, café restaurantes,

restaurantes turisticos y carnesy parrillas. El servicio de bebidas tuvo una caida
de -98,8%.

v’ Elsector de mineria e hidrocarburos se contrajoen-42.3%.

<

Los servicios prestados alasempresas se contrajeron en 40.8%.

v Agencias de viajes y operadores turisticos cerraron, sus actividades se redujeron
en-971%.

v Laos exportaciones se contrajeronen —38.9%.

v'  Loscréditos se han contraido en los Ultimos meses y losahorros han disminuido.

v" Mds de 2.3 millones de personas perdieron su empleo, la economia informal

crecid significativamente, es mayor al 70% de la PEA.

Adiciembre los resultados de las desacertadas estrategias del gobierno del expresidente
Martin Vizcarra Cornejo paraluchar contrael COVID -19 son los siguientes:

v El Pert se convirtié en el pais con la mayor tasa de mortalidad por COVID-19 del
mundo, medido porcada 100,000 habitantes.

v El Perd se convirtié en el pais con mayor tasa de recesion del mundo, el interno
bruto (PIB) decrecid en -3,4% en el primer trimestre del 2020, registré una caida
histérica de -30,2% en el segundo trimestre de 2020, un decrecimiento de -9,4% en
el tercer trimestre 2020 y el Banco Central de Reserva del Peru (BCR) considerd
gue en el Ultimo trimestre del 2020 la economia se seguird contrayendo. Segun el
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BCRla economia del Peru en el 2020 se caerd -12,7%, el Banco Mundial calcula que
disminuird -12% y el Fondo Monetario Internacional considera que la reduccion
serdde -13,9%.

v Se estima que se han perdido aproximadamente 3.5 millones de empleos formales
como consecuenciade las medidas implementadas paralucharcontra COVID-19
sumamos los 700 000 desempleados iniciales, a diciembre 2020 el habria
terminado con 4.2 millones de personas desempleadas, lo que equivale a unatasa
dedesempleodel 23.6 % de la PEA.

v La informalidad se incrementd significativamente, la mayoria de los
desempleados para seguir viviendo pasaron al sector informal que antes de la
pandemiaeradel 70% de la economia peruana.

v La delincuenciaq, la pobreza, la desnutricion y los otros problemas sociales se
incrementaron significativamente, los programas sociales implementados por el
Gobierno son insuficiente, ineficiente e ineficaz, lo peor estdn plagados de
corrupcion.

La guerra contra la pandemia de COVID 19 lo perdimos por las medidas desacertadas del
gobierno del ex presidente Martin Vizcarra Cornejo y por su incapacidad para adquirir e
implementar plantas de oxigeno y/o comprar a tiempo el oxigeno que necesitaban los
pacientes; asi como, por la corrupcion de los funcionarios del gobierno anterior, que
compraron y distribuyeron mascarias, elementos de proteccion y articulos que no
cumplian con los estdndares de calidad que se necesitaba para luchar contra el COVID -
19. El gobierno trato de implementar medidas sanitarias aplicadas en otros paises, sin
tener en cuenta que mds del 70% de la poblacion estd en el sector informal, la mayoria
vive de los ingresos que generan en el dia, por eso no respetaron la cuarentena de mds de
100 dias, prefirieron saliratrabajar para comer; ademds gran parte de poblacién notiene
agua y viven en espacios muy reducidos, realidad en el que es imposible cumplir con las
normas sanitarias.

La crisis sanitaria y econdmica que enfrentamos en el 2020 ha debilitado mucho a las
COOPAC y atodo el sistema financiero peruano, en promedio hemos perdido mds del 70%
de los remanentes, los que tenian pequenos remanentes han registrado pérdidas
importantes. La cartera reprogramada en promedio es del 40%, su impacto en la
morosidad e ingresos se reflejardn en su mayor parte en el 2021, si la crisis sanitaria y
economica se profundiza en el 2021 a consecuencia de la segunda ola del COVID - 19, el
impacto enla situacion financiera de las COOPAC y del sistema financiero serd mayor.
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GOBIERNO COOPERATIVO

En el 2020 el Consejo de Administracién facilitd los recursos necesarios para la labor de

los érganos de gobierno de la CENTRAL CIDERURAL, tomo las decisiones necesarias para

el funcionamiento adecuado y el desarrollo de la Institucion, siendo las mds importantes

los siguientes:

Instalacién del Consejo de Administracion de la Central CIDERURAL.
Aprobaciéon delos informes de gestion trimestral 2020 de la Gerencia General.

Aprobacién de los Estados Financieros de la Central CIDERURAL
correspondientes adiciembre 2019 y de enero a noviembre 2020.

Aprobaciéndeincorporacion de nuevas COOPAC ala Central CIDERURAL.

Aprobacion de los documentos entregados por FEDECACES, correspondientes a
la consultoria de Diseno e Implementacion de la Caja Central.

Aprobacién de la modificacidn de las politicas y procedimientos para mejorar la
operatividad de la Caja Central, para ajustarlos al nuevo contexto de la crisis
sanitariay econdémica.

Aprobacién del Reglamento de Ahorros 2020.
Aprobacién del Tarifario de Tasas Activas y Pasivas 2020.

Aprobacién de la modificacion del POA de la Central CIDERURAL y del
Presupuesto 2020, ajustados al nuevo contexto de crisis sanitariay econémica.

Aprobacion de la modificacién del Plan de Trabajo de la Red Enlace Peri 2020.
Aprobacién del Manual de Prevenciony Gestidon de los Riesgos de LA/FT 2020.

Aprobacién del informe final y la documentacion correspondiente a la
Consultoria de Evaluacién y Seleccion del CORE FINANCIERO para el Sistema
Cooperativodela Central CIDERURAL.

Aprobacién de la modificacién del Plan Anual de LAFT 2020, del Oficial de
Cumplimiento.

Aprobaciéon del Plan Anual de Gestion de Riesgos 2020.

Aprobaciéon de los Estados Financieros de la Central CIDERURAL
correspondientes adiciembre 2019 y de enero a noviembre 2020.

AprobaciéndelaRealizacidon del Foro CIDERURAL 2020.

Aprobacién de laimplementacién de las herramientas de Alerta Temprana para
controlary monitorear los riesgos e indicadores de gestidon de las COPAC Socias.

Aprobaciéon de las normas y medidas sanitarias para que la Central CIDERURAL
opere en el nuevo contexto de crisis sanitaria.

13 <
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INFORME DE GESTION DE LA GERENCIA

Cartera de Créditos

Al 31 de diciembre 2020, el saldo de la Cartera de Créditos ascendidé a S/3.877 millones,
variando porcentualmente con respecto al ano anterior en +63.74%, el crecimiento viene
dado por la puesta en marcha de la Caja Central con el apoyo de la DGRV alemana. Sin
embargo, este crecimiento prudente pero importante, se presenta en parte al cambio de
repago - modalidad de pago en cuotas mensuales - asi mismo se amplid la base de
COOPACs socias nuevas para la diversificacion del Riesgo Crediticio, de igual forma
debido a la regulacién de la SBS, ya no se estd atendiendo a Cooperativas
Agroindustriales, sino mds bien —sdlo- a Cooperativas de Ahorro y Crédito reguladas por
la SBS. Es propicio mencionar que, en este ano de confinamiento Nacional, producto de la
Pandemia mundial, la CENTRAL CIDERURAL ha continuado con su objeto principal de la
Cooperacion Financiera a sus COOPACs socias.

Cartera de Créditos
(Miles de Soles)

5,000

y i
4,527 63.74% 55%

4,500 4,265

KI ’I
4,000 7|
2.97%
-44.48%

36.89%
3500 3,307
\ | v

Dic-15 Dic-16 Dic-17 Dic-18 Dic-19 Dic-20
SALDOS === VARIACION

y 4
/ 3,877 35%

15%
-5%
-25%
-45%

-65%

3,000
2,500

2,000

1,500

1,000

El70.52% del saldo de la cartera de créditos, estd concentrado en Cooperativas de Ahorro
y Crédito (COOPACQC), el 28.89% en Cooperativas - organizaciones de productores agrarios;
un menor 0.59% en créditos administrativos. Se muestra en el ano 2020, con relacidn al
afo 2019, una mayor atencién a las COOPAC reguladas por la SBS y una menor
participacion en otras modalidades de Cooperativas que anteriormente la CENTRAL
CIDERURAL atendia.

% CREDITOS POR SECTOR 2019 % CREDITOS POR SECTOR 2020
Admin., 0.80% Admin., 0.59%

[ C.A, 28.89% i ¢

C.A., 4810%

Coopac., 5110% Coopac., 70.53%
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Financiamiento

El fondeo total (depdsitos y adeudados) se incrementaron en 14.1% con respecto al saldo
del afo anterior, siendo la fuente principal de fondeo son los depdsitos a plazo fijo. Sin
embargo, se aprecia que los Depdsitos se redujeron al ser reemplazados por sus tasas
pasivas altas, por adeudados a menorestasas.

PASIVOS Y DEPOSITOS

(MILES DE SOLES)
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Patrimonio

El patrimonio disminuyd en 0.68% con respecto al ano anterior, debido a que no se
pudieron generar los mismos ingresos en la CENTRAL CIDERURAL, sobre todo por
servicios cooperativos a las COOPACSs socias, toda vez que existié cerca de 6 meses de
Confinamiento a nivel nacional y restricciones de operaciones econdmicas — financieras
gue generd postergaciones de servicios.

El Patrimonio estd compuesto el 27% corresponde al capital social -aportes de los socios-
el 7% al capital adicional —donaciones- y el 68% estd conformado por la reserva
cooperativa, estos componentes estdn mermados por el 2% de los Resultados del
ejercicioy acumulados.

PATRIMONIO

(MILES DE SOLES)
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INGRESOS Y GASTOS

Los ingresos totales disminuyeron en 213 mil soles (de 1.294 millones de soles a
1.081 millones de soles), debido a que ingresos financieros disminuyeron en 120 mil
soles (de 798 mil soles a 678 mil soles) y la disminucién de los ingresos por servicios
corporativos de back office por 93 mil soles (de 496 mil soles a 403 mil soles). Los
ingresos financieros bdsicamente por la disminucion promedio del rendimiento
de la cartera de crédito y la disminuciéon de los ingresos por servicios se debid ala
paralizacidn temporal de los servicios para adecuar nuestros productos y
servicios al contexto de la crisis sanitaria originada por COVID19.

Los gastos financieros en el 2020 se incrementaron debido al financiamiento que
obtuvimos para la adquisicién del Local Institucional via remate de un local de
350 metros cuadrados ubicados en San Borja, Lima realizado por la SUNAT, cuyo
costoaltipode cambio actual es 400 ddlares aproximadamente.

Los gastos de administracién se redujeron en 221 mil soles (de 751 mil soles a 530
mil soles) como consecuencia de las medidas implementadas para la

optimizacion del uso de los recursos y la reduccidn de los gastos que no generan

valor.
INGRESOS Y GASTOS
(MILES DE SOLES)
1,294
1,300
113
1,026 1,081
1100
914
900 —
751
700 a —
530
500 334 18|
800 3N B
216 J
100 =
DIC-15 DIC-16 DIC-17 DIC-18 DIC-19 DIC-20
mmm Ingresos Financieros Ingresos Financieros + Diversos
e Gastos Administrativos == Gastos Financieros

Enel2021, conlas medidas implementadas en el 2020 esperamos recuperar los ingresos y
los resultados netos.
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Indicadores de Gestion
La CENTRAL CIDERURAL al cierre del ejercicio 2020; presenta los siguientes indicadores

de gestién:
PRINCIPALES INDICADORES DIC-15 DIC-16  DIC-17 DIC-18  DIC-19  DIC-20
RESERVA / CAPITAL SOCIAL 201% 187% 203% 199% 277% 250%
MORA 0% 0% 0% 0% 0% 0%
CARTERA ALTO RIESGO 9% 6% 0% 0% 0% 0%
RATIO DE LIQUIDEZ 161% 16% 31% 49% 91% 53%
CARTERA / ACTIVOS 64% 84% 7% 66% 32% 47%
DEPOSITOS / PASIVOS 61% 79% 84% 73% 99% 84%
GASTOS ADMINISTRATIVOS / CARTERA 10% 10% 14% 15% 32% 14%
GASTOS SERVICIOS FINANCIEROS / INGRESOS 2% 2% 2% 2% 1% 1%
ACTIVO IMPRODUCTIVO 4% 5% 6% 4% 3% 20%
AUTOSUFICIENCIA OPERATIVA 121% 122% Mm% M7% 105% 96%
SOLVENCIA (CS + RESERVAS / PASIVOS) 7% 70% 60% 54% 39% 32%

La disminucidén de los gastos no ha sido insuficiente para compensar la disminucién de los
ingresos, por tal razdn, los ingresos netos fueron negativos en 69.7 mil soles y en consecuencia
el indice de autosuficiencia fue 96%, menor a lo proyectado en el presupuesto anual 2020.
Los otrosindicadores cumplen conlos pardmetros establecidos porla SBS.

ESTADISTICA DEL SISTEMA COOPERATIVO CIDERURAL

Numero de Socios Cartera de Crédito (*)
282,034 755,379

481,52

419,094

134,897 362,522

317,065
234,925

DIC-15 DIC-16 DIC-17 DIC-18 DIC-19 DIC-20 DIC-15 DiC-16 DIC-17 DIC-18 DIC-19 DIC-20

(*) en miles de soles

Ahorros y Depésitos (*) Patrimonio Neto (*)
189,983
687,660
a717 s6605 101266 101,35
340,41 76,435 d
231338 265707 62,642
178,692 ‘ I I
DIC-15 DIC-16 DIC-17 DIC-18 DIC-19 DIC-20 DIC-15 DIC-16 DIC-17 DIC-18 DIC-19 DIC-20
(*) en miles de soles (*) en miles de soles

El Sistema Cooperativo CIDERURAL en el 2020 ha tenido un crecimiento muy importante
en numero de socios de 172,358 282,034, la cartera de créditos de 481.5 millones de solesa
755.3 millones de soles, los ahorros y depdsitos de 4171 millones de soles a 687.6 millones de
soles y el patrimonio de 101.3 millones de soles a 189.9 millones de soles, explicado por la
incorporacion de nuevos socios y al crecimiento de los socios antiguos.
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NUESTRO AMBITO DE ATENCION

< Al 31de diciembre del

2020 el numero de
COOPAC asociadas a la
Central CIDERURAL es de
26 Coopac, crecid en 62%
con relaciéon al afo
anterior.

Las COOPAC socias operan

en 19 regiones del Peru.

“Juntos Somos
Solidez y Confianza”
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SERVICIOS COOPERATIVOS

La mayoria de las COOPAC socias utilizan los servicios cooperativos de la Central
CIDERURAL, en cuadro siguiente se muestran los servicios por cada cooperativa.

2008 - 2020

CABANILLAS MANAZO

CREDIFLORIDA
CREDIPANGOA

ECONOPRESTO
EMPRENDER

ETICA

SENOR DE LOS MILAGROS
DE ATACOCHA

SENOR QUINUAPATA
SONDOR PACUCHA

TODOS LOS SANTOS DE CHOTA
WINAY MACUSANI

VIRGEN DE LA CANDELARIA

BIENESTAR PERU
LA CHUSPA MIDE
LA PROGRESIVA

LOS ANDES

MF
SAN SALVADOR

AMAZONAS
FONDESURCO
MF PRISMA
MICREDISOL
MICROWD
NORANDINO
RONDESA
SANTA ROSA

ASESORIA
CONTABLE

CAJA CENTRAL
DPF

P
X
b
P
X

X
X
X
X
X
X

CREDITOS X X X X X| X X X| X| X X| X
LAFT

OFICINA X
COMPARTIDA

ASIST TECNICA
Y CAPACITACION X X X

GESTION
INTEGRAL DE X
RIESGOS

SFI X X

MICROSCORE Y
ESC ANALISTAS | X | X X

PLANIFICACION X X
ESTRATEGICA

BALANCE
SOCIAL X X X

INFORME
ESTRATEGICA
DEL AREA DE
LOS SERVICIOS
FINANCIEROS

SCI X X X X X
EQUIFAX

MENSAJER
MASIVA

CIDE
FASTCRED

X | X X [X
X
X

SERVICIOS COOPERATIVOS
X
X

X | X [ XX
X | X [ XX
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Los servicios mds usados por las COOPAC socias son: Caja Central (DPF y Créditos),
Servicio Corporativo de Soporte de Tl (SFI mejorado por CIDERURAL), Servicio
Corporativo de Contabilidad y los Servicios Corporativos Implementados con las
herramientas de gestion de la Confederacion Alemana de Cooperativas DGRV, que son
los siguientes: La Escuela de Analistas de Crédito.

— MICROSCORE, el Sistema de Planificaciéon Estratégica SPE, el Balance Social, Sistema
de Evaluacion de Control Interno y Alerta Temprana (Gestién de Riesgos e Indicadores
Financieros).

Enlos préximos anosimpulsaremos los servicios siguientes:

» Caja Central, para tal fin hemos innovado nuestras politicas, procesos y estrategias
orientados a mejorar la sostenibilidad, solvenciay solidez de las COOPAC socias.

« Servicios Corporativos de Back Office (Servicio Corporativo de TI, Contabilidad,
Riesgos aplicando Alerta Temprana, Escuela de Analistas - MICOSCORE, Sistema de
Planificacién y Control Estratégico — SPE, Sistema de Evaluacion de Control Interno
— SEC, Adecuacion alas Normas de la SBS, Gestién de Servicios Financieros, Balance
Social y LAFT) orientados a fortalecer la capacidad y competitividad de las
COOPAC.

« Transformacion digital del sistema cooperativo CIDERURAL (COOPAC y Central
CIDERURAL), Contalfin continuaremos adecuando el SFl a las exigenciasde la SBS y
SUNAT e Implementaremos el MICROSCORE, SICRED MOVIL y SICOOP DIGITAL
(nuevo CORE) en la nube, con la esta estrategia pondremos al alcance de nuestras
socias a la plataforma tecnoldgica digital competitiva que requieren para brindar
servicios de calidady crecer en forma sostenible, eficiente y segura.

TRANSFORMACION DIGITAL DEL SISTEMA COOPERATIVO CIDERURAL

CANALES
DE
ATENCION

CIDERURAL
CENTRAL
CIDETEC CAJA
DIGITAL CENTRAL
A
S
.
SERVIDORES - - ooooo o » COOPAC  COOPAC  COOPAC .. COOPAC
EN LA NUBE 1 2 3 n

SFI CIDERURAL+
MICROSCORE+
SICREDMOVIL

: R R

-------------------- » OFICINA OFICINA  PUNTO DE === OFICINA n”
1 2 VENTAS1  FUNTODE

N
ﬁ b _>. . ' ----- > AGENCIA AGENCIA .- AGENCIA
“n”
0’
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UNICOOP PERU

UNICOOP Peru es una Universidad Corporativa de Cooperativas de CIDERURAL que
opera bajo la modalidad VIRTUAL, tiene la mision de formar y desarrollar las
competencias y habilidades que requieren los directivos, gerentes y trabajadores de las
cooperativas del Peru para desempenar sus funciones con calidad, eficiencia y eficacia.

La mision de UNICOOP PERU se diferencia de las universidades tradicionales que tienen
como fin otorgar grados académicos y titulos universitarios. En el 2020 con la
cooperacion de la DGRV iniciamos la implementamos la Plataforma VIRTUAL de
UNICOOP Peru y pusimos en produccion el primer Curso de Tecnologia de Crédito, en el
2021 pondremos al servicio de las COOPAC socias 5 cursos; Educacion Financiera
Cooperativa para socios de las COOPAC, Buen Gobierno Cooperativo para directivos de
las COOPAC, Tecnologia de Crédito, Control Interno, Planificacion y Control Estratégico
para los Ejecutivos de las COOPAC, en los préximos anos seguiremos consolidando
UNICOOP Peru a fin de que pueda convertirse en la universidad de todo el sistema
cooperativo.

« CURSO DE EDUCACION COOPERATIVA
+ CURSO ANALISIS Y CONTROL FINANCIERO
+ PROGRAMA DE BUEN GOBIERNO COOPERATIVO

ESCUELA DE ANALISTAS DE CREDITO
« PROGRAMAS DE ALTA ESPECIALIZACION
« MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE COOPERATIVAS

UNICOOP PERU

+ CURSO DE EDUCACION COOPERATIVA Y FINANCIERA
+ CURSOS DE GESTION DE NEGOCIOS
« CURSOS TECNICOS PRODUCTIVOS
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SERVICIOS DE BACK OFFICE CORPORATIVO

Servicio Corporativo Tecnologia de la Informacion (TI)

« Se dio atencidn en temas como
asistencia técnica, capacitacion y
soporte a8 cooperativas socias.

« Las cooperativas son: Credipangoaq,
Emprender, MF, Rondesa, San Salvador,
Santa Rosa, Sondor Pacucha y Winay
Macusani.

« Se dio atencién en temas Servicio
Corporativo Contable y Financiero a 5
cooperativas socias.

e Las cooperativas son: Credipangoaq,
Emprender, MF, Santa Rosa y Sondor
Pacucha.

« Se dio atencién en temas Servicio
Corporativo Contable y Financiero a 1
cooperativa socia.

» Lacooperativaes: Credipangoa.

Servicio de Microscore y Escuela de Analistas

« Se dio atencién en temas Servicio
Corporativo Contable y Financiero a 4
cooperativas socias.

« Las cooperativas son: Amazonas, Etica,
MFy MF Prisma.

Servicio de Planificacién Estratégica

« Se dio atencién en temas Servicio
Corporativo Contable y Financiero a 6
cooperativas socias.

e Las cooperativas son: Amazonas,
Credipangoa, MF, Rondesa, Sondor y
Winay Macusani.

Servicio de Balance Social

« Se dio atencién en temas Servicio
Corporativo Contable y Financiero a 7 -
cooperativas socias

e Las cooperativas son: Amazonas,
Crediflorida, Etica, MF, Norandino,
Rondesay Winay Macusani.
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LOS RESULTADOS PRINCIPALES LOGRADOS CON LA RED
ENLACE PERU AL 31 DE DICIEMBRE 2020 SON:

Nuestra Estrategia Corporativa de Integracion estd en implementar las Metodologias y
Herramientas de Gestion de la DGRV como son:

MICROSCORE

En el 2020, aun con la crisis sanitaria las entidades micro financieras incluidas las
Coopac, han seguido impulsando sus colocaciones de créditos y gestionando su cartera
Reprogramada, paratener un cierre del ano adecuadoy que el impacto de esta crisis sea
lo menor posible.

Actividades Realizadas:

*Reunién de Coordinacién conla Gerencia General de la Central Ciderural.
*Enel procesodeimplementacion de Microscore 4.0.
> Seinicid el uso del Microscore Urbano en la Coopac Amazonas.

> En la Coopac MF, se inicid el uso pleno de la Herramienta en todo su proceso de
aprobacion.

»En Coopac Prisma se inicid el plan piloto en su oficina de Tarapoto;
adicionalmente ha requerido que se agregue para este 2021 la prueba del Smart,
ya que cuenta con Tablet adisposicion.

> Se continua en proceso de actualizacién del Microscore 4.0 en la Coopac Etica.

*Se culmind el primer curso piloto de Tecnologia Crediticia Pyme, bajo el auspiciode la
DGRV vy se llevé a cabo en la modalidad 100% E-learning en la plataforma de la
Universidad UNICOOP PERU.

» Al cierre del mes de diciembre, se ha capacitado a 341 personas en 5 regiones del Perd,
bajo la modalidad virtual en la plataforma zoom, cuya actividad corresponde a la
Escuela de Asesores de Créditos, que por la crisis sanitaria cambio su modalidad
presencial a100% virtual.

Productos de la consultoria / Asistencia por etapa
» MicroScore 4.0 Urbano:

PROCESO
INFORMATICO

Puesta

Programacion
en marcha

Operativa Capacitacion

Cooperativas
“Red Enlace Peru”

Prueba |Produccion

Prueba |Personalizada| Conceptual | Operativa

Preparacién
Diagnéstico
Definiciones
operativas
Diagndstico
Instalacién

Programacion

1 ETICA

2 | NORANDINO

3 MF

4 | AMAZONAS

5 WINAY

6 | RONDESA

7 | CREDIFLORIDA

8 PRISMA
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Al cierre del 2020 el proceso de implementaciéon del Microscore Urbano 4.0 es la
siguiente:
% Coopac Etica; (version 3.0) se encuentra en el proceso de actualizacion tecnoldgica
alanuevaversion 4.0 através del personal Tl, de la Cooperativay la DGRV.

% Coopac Norandino: (version 4.0) proceso de implementacion culminado (uso pleno),
pero la Coopac continua en su proceso de prueba de su Software o CORE
Financiero, lamado SofiCoop, haciendo uso intensivo para sus operaciones; por lo
cualestd paralizado el uso del Microscore 4.0.

% Coopac MF: (versidon 4.0); pleno uso de la herramienta entodo el proceso de créditos.

% Coopac Amazonas:(version 4.0) desde el mes de diciembre 2020 se inicid elusodela
herramienta en su proceso de crédito en su sede central.

% Coopac WiRay: (version 4.0) La Gerencia General y su Jefatura de Negocios no han
contestado la aprobacion del uso pleno, por lo tanto, queda paralizada el proceso.

% Coopac Rondesa; (version 4.0 prueba) proceso paralizado por decisién de la
Coopac.

% Coopac Credifloridg; (version 4.0) proceso suspendido por nuestra consultoria, por
no tener las condiciones favorables para un buen desarrollo de la herramienta,
debido asus problemas de gestion financierosy econémicos.

% Coopac Prisma: (versién 4.0) ya cuenta con integracién unidireccional a su Core, al
cierre del mes de diciembre se encuentra en plan piloto de la herramienta en la
agencia de Tarapoto, y ha solicitado complementar el Microscore Web con el
Microscore Smart, para el mes de enero del 2021.

Al cierre del 2020 el proceso de implementacién del Microscore Urbano 4.0 es la
siguiente:
» MicroScore 4.0 Urbano:

< PROCESO
PROCESO METODOLOGICO MICROSCORE URBANO INFORMATICO

c o » Progrcchién . i 2 Puesta o £

Cooperativas fg g g § Operativa Capacitacion en marcha 3 :g -g
“Red Enlace Peru” g ~§ 55 "§ E g
3 o | £5 : vq| Prueba |Produccion| 5 | 8 | £

o o .;q:)ﬂg’_ Prueba |Personalizada| Conceptual | Operativa Piloto Plona g 4@ >

a | 0o 0| = | a

1 ETICA

2 | NORANDINO

3 MF

4 | AMAZONAS ‘ ‘

5 WINAY

6 | RONDESA

7 | CREDIFLORIDA

8 PRISMA ‘ ‘
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Al cierre del 2020 el proceso de implementacién del Microscore 4.0 del médulo Agricola
Ganadero eslasiguiente:

« Coopac Norandino. (versiéon 4.0), proceso de transferencia en uso pleno culminado,
pero estd suspendido el uso por pruebas de su nuevo Core Financiero.

« Coopac Amazonas: (version 4.0), la Jefatura de Negocio formalizo la solicitud de
implementacion del mddulo Rural para su Cooperativa.

« Coopac Winay: (version 4.0), no califica para el uso ya que no tiene como mercado
objetivocomointervencidoninmediata.

« La Coopac MFy Etica, no cumplen las condiciones para implementar este modulo.

« Coopac Prisma: (version 4.0), se evaluard implementar en el 2021, ya que esta
Cooperativatiene productos rurales.

*No se toma en cuenta a las Coopac Rondesa y Crediflorida por los motivos descritos
enelinforme de Microscore Urbano.

BALANCE SOCIAL CORPORATIVO:

Al cierre del 2020 se completd la informaciéon requerida por la herramienta y se cargd los
datos de cultura organizacional, historia, interpretacion y conclusiones para la
elaboraciéon delinforme final de la carga del afo 2020 en todas las Coopac usuarias.

Actividades Realizadas:

» Seculmino el informe final de la Coopac Wifiay, Coopac Rondesa.
» Seenvidlosinformes porcorreo alos gerentes de las Cooperativas.

» La participacién de seis Coopac usuarias estd confirmada para la carga de datos del
2020.

» Se participoenlaevaluciondelaconsultoria del BSC por parte de la DGRV.
» Se presento plande trabajo para elano2021ala Central Cideruraly la DGRV.

» Seinicioconlaelaboracién del Benchmarking del 2019 de las Coopac usuaria.

PLANIFICACION ESTRATEGICA:

Al cierre del 2020 se continud con las reuniones virtuales con las Coopac para ofrecer el
servicio de Plan Estratégico. Se empezdé con la elaboracidon del Plan Operativo Anual 2021
dela Central Cideruraly se continué apoyando segun los requerimientos.

Actividades Redlizadas:

» Reuniones de Coordinacién con el Gerente General de Ciderural.

» Secargolosdatos del mes de noviembre de la Central Ciderural al SPE.

» Seasistieronalasreuniones del Comité de Gerencia de la Central Ciderural.
» Se continuaconlaasistenciatécnicaala Coopac MFen el dreade créditos.

» Serevisolas metasenviadasala Coopac Amazonas con su Gerente y equipo.

» Se participo en las reuniones de evaluacién de la consultoria del SPE por parte de la
DGRV.

» Se presento plandetrabajodelano2021ala Central Cideruraly DGRV.
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SISTEMA DE EVALUACION DE CONTROL INTERNO:

Estas son las actividades realizadas durante el 2020 correspondiente a la ASISTENCIA
TECNICA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DE CONTROL
INTERNO EN LA CENTRAL CIDERURAL Y LA RED ENLACE PERU.

*Se culmind larevisiony actualizacion del cuestionario de la Evaluacidn del Sistema de
Controlinterno.

« Se subid ala plataforma del Evaluador SEC el cuestionario de Control Interno.

«Se coordind con las Coopac de la Red Enlace Peru para la designacién de sus
responsables (encargados del manejo de la herramienta SEC y de resolver el
cuestionario conlosfuncionarios responsables de cada Coopac).

*Se culmind de actualizar el cuestionario de la Adecuacion al marco normativo.

*Se aplicd la Evaluaciéon de la Adecuacién al Marco normativo a 2 Coopac ingresantes
a la Central Ciderural (COOPAC Sr. De Los Milagros; COOPAC Virgen de La
Candelaria).

*Se coordind con las Coopac de la Red Enlace Peru para la designacion de sus
responsables (encargados del manejo de la herramienta (Evaluador) y de resolver el
cuestionario con los funcionarios responsables de cada Coopac de acuerdo
componente).

*Se capacité a las COOPAC socias y no socias de la CENTRAL CIDERURAL en
Evaluacion de Control Interno para cooperativas con el apoyo de la DGRV vy
participacién de FEDECACES.

*Se capacitd a las socias de la Red Enlace Peru en el Manejo de la Herramienta de
Sistema de Control Interno con el apoyo de la Srta. PERLA GAONA - Consultor para la
DGRV.

» Suscripciéon de Convenio de compromisos mutuos para el uso del Sistema de Control
Interno.

« Acompanamiento enlaresolucion del cuestionario a cada Coopac.

» Actualizaciéon y seguimiento del Plan de Adecuacién de las Coopac a las normas
regulatorias establecidas porla SBS en el marco de la crisis generada por el COVID 19,
para 5 Coopac.

* Reporteria mensual de los resultados de la Evaluacion del Sistema de Control Interno
delas COOPAC evaluadas, solode 3COOPAC.

» Cuestionarios, respuestas, puntajes y ponderaciones revisados y validados en el SEC
para 4 Coopac sociasintegrantes de la Red Enlace Peru.

» Actualizacion de las preguntas, respuestas, puntajes, ponderaciones y respuestas de
relacionados con la adecuacién de las Coopac a nuevas normas regulatorias
establecidas por la SBS en el marco de la crisis generada por el COVID 19, para 6
Coopac.

“Nuestra Estrategia al 2021 es formar Redes de Enlace Regional
para que de esta manera mds cooperativas puedan acceder en
elusode estas herramientas”
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GESTION INTEGRAL DE RIESGOS

SISTEMA CORPORATIVO DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS “SCGIR”

El SCGIR de la Central CIDERURAL estd enfocado a minimizar, controlar y mitigar los
riesgos que los que estd expuesta el Sistema Cooperativo CIDERURAL (Central
CIDERURAL y COOPAC socias), con tal fin la Unidad de Riesgos Corporativo, disefiqg,
implementa y aplica politicas, metodologias, procesos y herramientas validadas en base
a la regulacion establecida por la SBS y las buenas prdcticas. En el siguiente grafico se
muestra el SCGIRde la Central CIDERURAL.

CENTRAL CIDERURAL COOPAC

UNIDAD DE RIESGOS ,
CORPORATIVO # GESTION INTEGRAL

‘ DE RIESGOS
COOPAC
RIESGOS CORPORATIVOS

8 - b
‘o 8 Riesgo Crediticio Riesgo Crediticio
E § (t) Riesgo Operacional Riesgo Operacional !
$ .g -g Riesgo de Mercado Riesgo de Mercado 1
; 5 > Riesgo de Liquidez Riesgo de Liquidez 1

7
S 8— 9 Riesgo de LAFT Riesgo de LAFT .
8 8 :g Cumplimiento Regulatorio Cumplimiento Regulatorio
g 3 Buen Gobierno Cooperativo Buen Gobierno Cooperativo i
0- N~

1

Establecimiento del
Contexto

Identificacion del Riesgo

v

Andlisis del Riesgo

v

Evaluacion del Riesgo

s

PROCESO DE GESTION INTEGRAL

DE RIESGO
Consulta
Medicion

Comunicaciony
Seguimientoy

Mitigacion
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En el 2020 realizamos cambios importantes en la gestidon de riesgos, implementamos
ALERTA TEMPRANA herramienta de la Confederacién Alemana de Cooperativas - DGRY,
especializada para el control, monitoreo y acompanamiento de riesgos e indicadores de
gestion. El equipo de la Central CIDERURAL agendard una reunién de trabajo con cada
COOPAC para analizar sus resultados de gestion de riesgos e indicadores de desempeno
financiero.

Para el control, monitoreo de los riesgos de crédito y liquidez de la Central CIDERURAL
hemos iniciado la aplicacién de Alerta Temprana y hemos implementado las politicas y
medidas para diversificar la cartera de las colocaciones y las fuentes de fondeo. Ademds,
hemos mejorado nuestros procesos de evaluacion, aprobacion y seguimiento de las
colocaciones.

Durante el 2020 hemostomado las medidas necesarias para adecuar nuestras politicas y
procedimientos a las normas emitidas por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
enelmarcodelacrisis sanitaria generada por COVID 19.

Alcance de la Gestion Integral de Riesgos Corporativo de CIDERURAL

GESTION RIESGO DE
RIESGO RIESGO
INTEGRAL DE MERCADO Y
CREDITICIO OPERACIONAL
RIESGOS LIQUIDEZ
\ MEJORA DE CAPACITACION DESARROLLO DE NORMATIVO Y

ACOMPANAMIEN? o HERRAMIENTAS REGULATORIO

DECISIONES CON

MEJORA COMITE DE
CONOCIMIENTO DE
NTINUA
co U RIESGOS S —
INFORMACION INTELIGENCIA GENERACION
GERENCIAL DE RIESGOS DE VALOR
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MEMORIA COMITE DE
EDUCACION

Wilson Marin Rodriguez
Presidente
Comité de Educacion

Distinguidos Senores Directivos y Gerentes

De conformidad a la Ley General de Cooperativas y al Estatuto, el Comité de Educacion
gue me honro en presidir, dirige a los miembros de la Asamblea su informe de trabajo con
las actividades acontecidas durante el periodo 2020.

El Comité de Educaciéon durante el ano 2020 dirigié sus esfuerzos a fortalecer las
capacidades del talento humano de las Cooperativas socias y también de las no socias
en sucompromiso con el Sistema Cooperativo Peruano.

Dejamos en evidencia el esfuerzo que desde este comité viene realizando con laintencion
de desarrollar competencias y proveer capacitacion en herramientas de apoyo a la
gestion financiera y social de las Cooperativas miembros de CIDERURAL, poniendo en
ejecucion su Plan Anual de Capacitaciones, que resumimos en los eventos de
capacitacion siguientes:

Foro Cooperativo Ciderural 2020 “Andlisis y Propuesta de Mejora al Reglamento General
de las Cooperativas de Ahorroy Crédito, Res. SBS N° 480-2019".

Este importante foro Cooperativo Ciderural
2020, serealizé el 28 de febrero del 2020 enla
ciudad de Lima con la participacion como
ponente del Dr. Tulio Benites Jiménez, con la
finalidad de analizar el Reglamento General
de las Cooperativas de Ahorro y Crédito,
Res.SBSN°480-2019.
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Se tuvo la participacién de 75
representantes de las Cooperativas
socias y no socias, quienes participaron
compartiendo sus ideas para la
elaboracion de la propuesta de mejora
al Reglamento General de las
Cooperativas de Ahorro y Crédito,
Res. SBS N° 480-2019".

RURAL

Capacitacidénen"Gestion de Riesgo Crediticio” a Cooperativas No Socias

En el mes de agosto, se realizdé capacitacidon a los trabajadores de la Cooperativa de
Ahorroy Crédito del Oriente, el total de capacitados fueron 21 colaboradores.

La capacitacién se realizd mediante la plataforma Zoom y tuvo una duracién de 9 horas
lectivas con la participacion del Sr. Macario Veramendi (gerente general de la Central
Ciderural) y del Sr. Luis Miguel Bedoya Rosales (Analista de Riesgo de la Central
Ciderural) como expositores.

Capacitacién en "Atencién al Socio y los principios de Proteccién al Socio” a
Cooperativas No Socias

En el mes de agosto, se realizé capacitacidén a los trabajadores de la Cooperativa de
Ahorroy Crédito del Oriente, el total de capacitados fueron 28 colaboradores.

La capacitacion se realizé mediante la plataforma Zoom y tuvo una duraciéon de 2 horas
lectivas.

Organizacién de curso de Especializacién en Gestion de Riesgo dirigido para las
Cooperativas de Ahorroy Crédito.

N° de participantes

Cooperativas Socias y no Socias

24

@ Cooperativas Socias

Cooperativas No Socias

Capacitacion en "Gestion de Riesgo de Mercado, Liquidez y Operacional” a Cooperativas

No Socias

En el mes de septiembre, se realizé capacitacién a los trabajadores de la Cooperativa de
Ahorroy Crédito del Oriente, el total de capacitados fueron 24 colaboradores.

La capacitacién se realizéd mediante la plataforma Zoom y tuvo una duracién de 6 horas
lectivas con la participaciéon como expositores del Sr. Macario Veramendi (gerente
general de la Central Ciderural) y del sr. Martin Ameghino (gerente de la Caja Central
Ciderural).
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Capacitacién en"Cumplimiento Normativo” a Cooperativas No Socias

En el mes de septiembre, se realizé capacitacion a los trabajadores de la Cooperativa de
Ahorroy Crédito del Oriente, el total de capacitados fueron 28 colaboradores.

La capacitacion se realizé mediante la plataforma Zoom y tuvo una duracion de 2 horas

lectivas.

Organizacidn de la capacitacion virtual en Gestion Integral de Riesgo dirigido para los

directivos de las Cooperativas Socias.

La Central Ciderural organizé en el mes de noviembre la capacitacién virtual en Gestion

Integral de Riesgo.

La Capacitacion tuvo una duracién de 2 horas lectivas y tuvimos la participacion de 43
directivos de las Cooperativas de Ahorro y Crédito socias de la Central Ciderural (Etica,
Norandino, Todos los Santos de Chota, Sefior de los Milagros, Credipangoa, Rondesa,
Bienestar Peru, La Progresiva, MF Prisma, Micredisol, Wifiay Macusaniy Amazonas).

Adicionalmente tuvimos la participacidon de 3 directivos de la Cooperativa de Ahorro y

Credito Credicoop Arequipa.

Organizacion de la capacitacion virtual en Gestidn Integral de Riesgo dirigido para los

directivos de las Cooperativas Socias y no Socias.

La Central Ciderural organizdé en el mes
de noviembre la capacitacién virtual en
Gestiodn Integral de Riesgo.

La Capacitacién tuvo una duracién de 2
horas lectivas y tuvimos la participacion
de 43 directivos de las Cooperativas
socias de la Central Ciderural (Etica,
Norandino, Todos los Santos de Chota,
Senor de los Milagros, Credipangoaq,
Rondesa, Bienestar Peru, La Progresiva,
MF Prisma, Micredisol, Winay Macusani
y Amazonas), adicionalmente tuvimos la
participacion de 3 directivos de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito
Credicoop Arequipa.

Capacitacion en
Gestion Integral
de Riesgo+

Dirigido a:
Directivos de las COOPAC
Entregables:

- Material de Capacitacion
- Certificacion

INSCRIBEJA\TUICOOPERATIVA
Y/NOS!COMUNICAREMOS
DE/INMEDIATO. !

L) (=)

Capacitacion en "Gestién de Seguridad de la Informacién y Proteccién de Datos

Personales” a Cooperativas No Socias

En el mes de noviembre, se realizé capacitacion a los trabajadores de la Cooperativa de
Ahorroy Créditodel Oriente, el total de capacitados fueron 22 colaboradores.

La capacitacion se realizéd mediante la plataforma Zoom y tuvo una duracién de 2 horas

lectivas.

Capacitacién en"Continuidad del Negocio” a Cooperativas No Socias

En el mes de noviembre, se realizé capacitacion a los trabajadores de la Cooperativa de
Ahorroy Crédito del Oriente, el total de capacitados fueron 25 colaboradores.

La capacitacion se realizéd mediante la plataforma Zoom y tuvo una duracién de 2 horas

lectivas.
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Q Zoom

Semana
Cooperativa de

CIDERURAL

ILOS ESPERAMOS EN EL EVENTO
MAS IMPORTANTE DEL ANO!
INFORMES E INSCRIPCIONES:

ciderural.com/semanacooperativa

Lanzamiento de la Universidad

Cooperativa Ciderural - UNICOOP PERU

Curso en Tecnologia de Evaluacién
Crediticia - PYME

La Central Ciderural llevo a cabo el
curso piloto en la plataforma UNICOOP
PERU, el primer tema fue Tecnologia de
Evaluacioén Crediticia- PYME.

La Capacitacién tuvo 5 mddulos
educativos y tuvo una duracion de 10
horas lectivas (via zoom) y tuvimos la
participacién de 48 trabajadores de las
Cooperativas de Ahorro y Crédito socias
<:je la Central Ciderural (Norandino,
Etica, Sondor Pacucha, Amazonas, MF
Prisma, MFy Credipangoa).

SemanalCoopetativaldelGIDERURAL

en Gestion

Integral de
Riesgos

[ l

Gerentes, Funcionharios y trabajadores
del drea de Riesgo de las COOPAC

18 de diciembre del 2020
11:00 am

2 horas

()

SEMANA COOPERATIVA DE CIDERURAL

La Central Ciderural llevd a cabo este
evento importante dirigido para las
COOPAC a nivel Nacional. Se llevd a
cabo desde el 14 al 18 de diciembre, con
temasdeinteréscomo:

« Retos y Oportunidades de las
COOPAC enel2021.

« Tecnologia e Innovacién para el
Andlisis de Riesgos en Créditos
Agropecuarios.

*« Herramienta de Proyecciones
Financierasy Sociales.

» Herramienta de la DGRV convenidos
con Ciderural.

>

i —

|1, ; LR
. - ) = ISIIQN V‘A?: .
£3Hov: (/5000 \é © zoom OEA
B omuma. DGRY ﬁ

et W W W UNICOOPPERU.COM

a. Organizacién de la capacitacién
virtual en Gestién Integral de Riesgo
dirigido para los gerentes y ejecutivos
delas Cooperativas Sociasy no Socias.

La Central Ciderural organizd en el mes
de diciembre la capacitacion virtual en
Gestidn Integral de Riesgo.

La Capacitacion tuvo una duracién de 2
horas lectivas y tuvimos la participacion
de 46 trabajadores entre gerentes y
ejecutivos de las Cooperativas de
Ahorro y Crédito socias de la Central
Ciderural (Norandino, Senor de los
Milagros, Rondesa, Credipangoa,
Quinuapata, Micredisol, MF Prisma,
Fondesurco, Emprender, Etica vy
Bienestar Peru).

Adicionalmente tuvimos la
participacién de 6 ejecutivos de
Cooperativas no socias (Credifinanzas,
Credifinca, Virgen de las Nieves, Sayani,
Lider Peru).

33 <
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a. Organizacién de la capacitacion
virtual en Buen Gobierno Cooperativo
dirigido para los directivos de las
Cooperativas Socias.

La Central Ciderural organizé en el mes
de diciembre la capacitacién virtual en
Buen Gobierno Cooperativo.

La Capacitacion tuvo una duracion de 2
horas lectivas y tuvimos la participacion
de 61 directivos de las Cooperativas de
Ahorro y Credito socias de la Central
Ciderural (Sefor de los Milagros, Etica,
Norandino, Todos los Santos de Chota,
Emprender, MF Prisma, Credipangoaq,
Parrogquia Santa Rosa de Lima, Rondesa,
Bienestar Peru, La Progresiva,
Micredisol, Wifay Macusani y
Amazonas).

La capacitacion fue dictada por el
gerente general de la Cooperativa
Wifiay Macusani el Sr. Marco Solis
Macedo.

B
E\ RUEA[ Semana Cooperativa de CIDERURAL

Capacitacion en’®

Buen Gobierno
Cooperativo

)

Directivos de las COOPAC
J 15 de diciembre del 2020
) 430 pm

) 2horas *Gratuito para las COOPAC
socias de la central CIDERURAL

PARA MAS
INFORMACION

. 991 041389 . capacitaciones@ciderural.com

WEBINARS CIDERURAL

El drea de Educacion Cooperativa y Desarrollo de Talento Humano tuvo el gran desafio
de continuar con sus objetivos de construir un sistema cooperativo eficiente y confiable a
través de organizacién de webinar, adecudndonos a las disposiciones impuestas por el
estado de emergencia aconsecuenciadel covid19.

En el periodo de enero hasta mediados del mes de Diciembre del 2020 se desarrollaron 10

webinar, el cual se detalla a continuacion:

ABRIL 2020
GESTION DE LA CARTERA AFECTADA
POR EL ESTADO DE EMERGENCIA
Participacion de las Cooperativas:
Todos los Santos de Chota, Los Andes y
Norandino - 95 inscritos - (17/04/2020).

MESA DE COOPERACION CIDERURAL
z < - e

FECHA: MARTES 05 DE MAYO, D
. R ocruraL
MAYO 2020
CLASIFICACION DE RIESGO DE LAS
COOPAC

Participacion de JCR Latino América
Empresa Clasificadora de Riesgo S.A.
124 inscritos (05/05/2020).
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Webinar

BILLETERA
ELECTRONICA

COMO PLATAFORMA
DE SERVICIOS DE LAS

COOPAC

% Ponente:
Judith Janet Tapia Vidalon

(Gerente de Operaciones de Cmeney)

% Fecha: martes 19 de mayo
Hora: 4 pm

MAYO 2020
BILLETERA ELECTRONICA COMO
PLATAFORMA DE SERVICIOS DE LAS
COOPAC
Participacién de la Empresa GMONEY
144 inscritos (19/05/2020).

Webi atuito
MATRIZ DE RIESGO
vy MAPA DE CALOR

PARA LA GESTION
oe RIESGO

LA/FT

% Dirigido a: OC, personal de
Cumplimiento LAFT y
especialistas de Riesgos de
prevencion LAFT de las
COOPAC

® Fecha: sébado 23 de mayo
Hora: 4 pm

MAYO 2020
MATRIZ DE RIESG,O Y MAPA DE CALOR
PARA LA GESTION DE RIESGO LAFT
99 inscritos (23/05/2020).

Webinar.CiEieruraI. .
Planificacion
Estratégicaen ™
Tiempos de crisis

Fecha: Jueves 04 de Junio
Hora: 4:00 pm

POMNENTES
9., 2ulmira Rodriguez
{cansuera s a DGRy - Paraguay)

. Jose Fuentes Paredes
{Consukor de fa DERY y de la Central €lderurab Ferd

ﬂ:’ RURAL DGRV

JUNIO 2020

PLANIFICACION ESTRATEGICA EN
TIEMPOS DE CRISIS
Participacion de la DGRV
164 inscritos (04/06/2020).

@S

[Digrales] |

Cooperativos >
y A
add

gerenciaiEtidensaloom | rickedo@wocosaam com

MAYO 2020
CANALES DIGITALES COOPERATIVOS
Participacién de la Empresa PAYCOOP
100 inscritos (21/05/2020).

] WEBINAR CIDERURAL

AI.ITOI\!IATIZAC]C')N
DE CREDITOS EN
TIEMPO DE CRISIS

Dirigido a: g
gerentes ¥
jefaturas de de las COOPAC

< Fecha: jueves 28 de mayo
< Hora: 4 pm

MAYO 2020
AUTOMATIZACION DE CREDITOS EN
TIEMPOS DE CRISIS
13 inscritos (28/05/2020).

-
“é?;‘m,..EEiE'i‘.'; WEBINAR CIDERURAL

El Gran Desafio del
Cooperativismo
después del Covid19

pvaS

E%l 18 Junio
==, AR

z Dirigido al pers:
Eg oo e Cooperativa que tiene con:
1s ocios.

SPEAKER

Lic. Javier PeRa ;.
Vasquez Basagoitea
1S5 -]

CONTACTANOS
(01) 266 2323 | 991-041-389

JUNIO 2020
EL GRAN DESAFIO DEL
COOPERATIVISMO DESPUES DEL
COVID 19
Participacion de la Empresa PVA
115 inscritos (18/06/2020).
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Kooerura

HORA: 4PM

o~

- i DDIRIF‘IDOA GERENTES GENERALES,
= ‘ GERENTES DE NEGOCIOS Y SOCIOS
v DE LA COOPAC

QQ VIA ZOOM - previa inscripeion

WEBINAR CIDERURAL

PRESUPUESTO FAMILIAR \
EN TIEMPOS DE CRISIS ‘ }
¥ EL ROL QUE JUEGAN b
ERT CParEI LIC. HILDA CARDENAS IRIS WCHEZ PRUCAR
'REPRESENTANTE DE LA DGRY GEREMTE GENERAL
DE LACOOPERATIVA ETICA

DGRV 20l |
JUNIO 2020
PRESUPUESTO FAMILIAR EN TIEMPOS
DE CRISIS Y EL ROL DE JUEGAN LAS
COOPERATIVAS

Participacion de la DGRV y Gerente

General Cooperativa Etica

132 inscritos (25/06/2020).

[EHCUERTRD I8:
SISTEMA DF EVLLUSCEH CLSALITRTIVA = SEC

3 FECHA: 79 A5G0 win: c(:;(ﬂ'Tl

I HOAK 2 -dpm

R DRGD0 & Cncwgedas (iegnadan por
Laz caazemnlvan sociaa. da CIDERLSAL -
PRIE U3 bz Bl mloma SR .!I.: sls] RI:-“?':.:\'..I:

i CHER o PRI

e ]

AGOSTO 2020
CAPACITACION EN CONTROL INTERNO
EN COOPERATIVAS
Participacion de la DGRV (19/08/2020).

CONYERSATORIO:

HRERTE A Ta CRISIS

CONO ICA
ANA MEJIA ATOCHE
Especialista en Generc y Midofinanias
MILAGROS PEREZ VILLANUEVA
Coordinadora RNPTIC
GLADIS YILA PIHUE
Activista Indigena
RIS VILCHEZ PAUCAR
¥ Gerente Cooperativa Etica

LORENA SANDOVAL VIGO
Presidenta de la Camara de Comercio y Produceion-Cajamarca

@ KATHIA VILLAR QUEVEDO
Moderadora

EN FIARCO DEL 75N POR EL
INTERNACIONAL DE LA FHiNAGON
Li VIDLENGIA CONTRA LA FIUJER

via 700M

NOVIEMBRE 2020
CONVERSATORIO: EL ROL DE LAS
MUJERES FRENTE A LA CRISIS
ECONOMICA
Participacioén de:
Cooperativa de Ahorro y Crédito MF
Central Ciderural (27/11/2020).

GUPHCTIIEOR (3 CORRAL IR
EMea@EERIAS

ENCUENTRO Iz
SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN COOPERATIVAS

Fosrtn

Q PMARCELD MORILLD - Cyrs i DIRY
Eeman oF Lancrol Insernn ¢ Gabiemn s San
ki

ENCUENTRO I
EXPERIENCIA EN EL USO DEL SISTEMA
SEC - FEDECACES.

Llcnﬁnil.smnnu ade

Mo |-w||n|r~n\r

ucu muPEW|mnulu Coondivus
in FEDECACES

[& FECHA: 12 AGD via: o Zoom
(O HORA:  Fam- & p
A DIRIGH ORGANIZA:
¥Efecu —at
AGOSTO 2020

CAPACITACION EN CONTROL INTERNO
EN COOPERATIVAS
Participacion de la DGRV vy
FEDECACES (12/08/2020).

E IMPORTANCIA
DE LAS COOPA’C EN LA
‘i mm  REACTIVACION pE LA

AGRICULTURA
FAMILIAR

Iy
. MODERADOR;

COOPAC 50CIAS

OCTUBRE 2020
CONVERSATORIO: LA IMPORTANCIA DE
LAS COOPAC EN LA REACTIVACION DE

LA AGRICULTURA FAMILIAR
Participacion de:
Luis Vargas — SOS FAIM
Victor Chati — Coopac Los Andes
Clever Rojas — Coopac Norandino
Marco Solis — Coopac Winay Macusani

(17/04/2020).

LA SEMANA COOPERATIVA
DE CIDERURAL
DEL 14 AL 18 DE DICIEMBRE

Semana

Cooperativa
de CIDERURAL
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GESTION DE RIESGOS DE LAFT

Organizacidn de cursos virtuales de gestion de riesgos de LAFT para personal de
COOPAC

El drea de Educacién Cooperativa y Desarrollo de Talento Humano, realizé
capacitaciones regulatorias en Gestidon de Riesgo LAFT, al cierre de setiembre del 2020 se
tiene un total de 321 participantes de las cuales tenemos a 86 directivos y 235
colaboradores de las Cooperativas Socias.

Organizacién del Curso de Especializacién en Gestion de Riesgo de LAFT dirigido para
las Cooperativas de Ahorro y Crédito

La Central Ciderural organizé en el mes de Julio el curso virtual de Especializacién en
Gestion de Riesgo de LAFT.

El curso tuvo una duracioén de 8 horas lectivas y tuvimos la participacion de 32 personas
de las cuales 12 corresponden a cooperativas socias de la Central Ciderural y 20 a no
socias.

Entotal participaron 23 cooperativas.

Capacitaciéon Regulatoria "Gestién de Riesgo de Lavado de Activos y Financiamiento
del Terrorismo” a Cooperativas Socias

En el mes de julio de conformidad con la normatividad vigente, se realizé capacitacion a
los trabajadores, administrativos y directivos de la Cooperativa de Ahorro y Crédito
Cabanillas Manazo, el total de capacitados fueron 75 personas de las cuales 58 son
trabajadoresy17directivos.

En el mes de agosto de conformidad con la normatividad vigente, se realizé capacitacion
a los trabajadores y directivos de la Cooperativa de Ahorro y Crédito La Chuspa Mide, el
total de capacitados fueron 23 personas de las cuales 20 son trabajadores de la
cooperativay 3directivos.

En el mes de septiembre de conformidad con la normatividad vigente, se realizé
capacitacion a los directivos de la Cooperativa de Ahorro y Crédito MF, el total de
capacitados fueron 15 directivos.

Capacitacion Regulatoria "Gestién de Riesgo de Lavado de Activos y Financiamiento
del Terrorismo” a Cooperativas No Socias

En el mes de octubre, se realizdé capacitacion a los trabajadores de la Cooperativa de
Ahorro y Crédito del Oriente, el total de capacitados fueron:

« Quince (15) trabajadores de las dreas de Créditos y Operaciones.
» Diez(10)funcionarios.
« Un (1) Oficialde Cumplimiento.

La capacitacion se realizéd mediante la plataforma Zoom y tuvo una duracion total de 7:30
horas lectivas.

Capacitacion Regulatoria "Gestién de Riesgo de Lavado de Activos y Financiamiento
del Terrorismo” a Cooperativas No Socias

En el mes de diciembre, se realizé capacitacion a los trabajadores de la Cooperativa
de Ahorro y Crédito Trab. Volcan Ltda. 392, el total de capacitados fueron 49
colaboradores y 13 directivos. La capacitacién se realizé mediante la plataforma Zoom
y tuvo una duracién de 3 horas lectivas.

En el mes de diciembre, se realizd capacitacion a los trabajadores de la Cooperativa
de Ahorro y Crédito Fortalecer. La capacitacion se realizé mediante la plataforma
Zoom y tuvo una duracion.




ACIDERURAL 38 <
Central de Cooperativas de Ahorro y Crédito Memoria Anual 2020

MEMORIA CONSEJO DE
\A(c/|W.\, [e]}.

Andrés Anibal Valer Infantas
Presidente
Consejo de Vigilancia

Senores Socios constituidos en esta magna Asamblea General Ordinaria
Senores Directivos del Consejo de Administracion
Senoresintegrantes de los Comitésde Educaciény Electoral.

En observancia a lo establecido por los arts. 130°,175° y 224° de la Ley 26887, Ley General
de Sociedades; asicon el numeral 5del art. 27°y el numeral 25 del art. 31° de la Ley General
de Cooperativas, el Consejo de Vigilancia da cuenta a la presente Asamblea de la labor
realizada durante el periodo 2020 exponiendo a su consideracion el Informe Anual
pertinente, que contiene de manera general las acciones cumplidas en el ejercicio de
nuestro mandato directivo, con la finalidad que los sefiores socios constituidos en
asambleaq, determinen lo pertinente, en uso de la facultad que le confiere el numeral 5 del
art.27°delaLey General de Cooperativas.

I.INTRODUCCION

El Consejo de Vigilancia, de acuerdo a sus atribuciones senaladas en el articulo 31° de la
Ley General de Cooperativas, asi como lo contemplado en el Estatuto de la CENTRAL, es
el brgano de control y fiscalizacidon de todas las actividades de la Institucion; y como tal,
realiza acciones de control con fines de salvaguardar los activos, supervisar la
transparente administracion de los recursos econdmicos y financieros, verificar el
correcto registro de las operaciones crediticias y de depdsitos; evaluando el registro
contable de las mismas, determinando si éstas se ajustan a las normas legales vigentes,
estatutarias, reglamentos y manuales implementados y autorizados por el Consejo de
Administraciénde la Central CIDERURAL.

11ELECCIONE INSTALACION DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

En aplicacion del Decreto de Urgencia N° 075-2020 de fecha 26 de junio del 2020, el cual
senala entre otros aspectos, la prérroga de la vigencia de inscripcién en la SUNARP y la
celebracién de Asambleas Generales no presenciales en las Cooperativas, a
consecuencia de la Declaraciéon del Estado de Emergencia Nacional por el COVID-19, por
consiguiente en cumplimiento de la Segunda y Tercera Disposicién Complementaria
Final, se prorrogd excepcionalmente hasta el 31 de diciembre del 2020 la vigencia de los
poderes de los consejos y comités de las Cooperativas cuyos mandatos vencieron en el
ejercicio 2020y que se encontraban registrados en la SUNARP.

Por ultimo, se autorizo excepcionalmente hasta el 31 de diciembre del 2020 a las
Cooperativas a convocar y celebrar asambleas generales y sesiones de los consejos y
comitésde manerano presencia o virtual.
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Siendo asiy en cumplimiento al numeral 18 del articulo 29° del Estatuto, facultado por la
Asamblea General Ordinaria de Socios efectuada con fecha 29 de diciembre del 2020, se
renovo el tercio dirigencial del Consejo de Vigilancia; concluido el mismo, con fecha 07 de
enero del 2021 se procedid a la eleccidn e instalacidon del Consejo para el Periodo 2021,
conforme al articulo 29° del Estatuto.

El cuadro Directivo del Consejo de Vigilancia, luego de la elecciéon interna se conformd de
la siguiente manera:

Presidente:
Cooperativa de Ahorro y Crédito Emprender
y su representante el Sr. Andrés Anibal Valer Infantas
Secretario:
Cooperativa de Ahorro y Crédito Norandino

y su representante el Sr. Santos Cirilo Alvarado Garcia

1.2.NORMATIVALEGAL DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

Para el ejercicio de las funciones del Consejo de Vigilancia, son aplicables las siguientes
normas:

a. Texto Unico Ordenado T.U.O. de la Ley General de Cooperativas, D.S. 074-90-TR.
b. Estatuto de la CENTRAL.

0

Reglamento Interno del Consejo de Vigilancia.

o

Ley N° 3822, Ley que modifica la Ley 26702.

e. Resolucién SBS N° 480-2019 Reglamento general de las COOPAC no autorizadas
a captar recursos del publico y modificatoria.

f. Reglamento de Auditoria Interna, Resolucién SBS N° 742-2001.

g. Reglamento de la Gestidén Integral de Riesgos para las Cooperativas de Ahorro y
Crédito No autorizadas a operar con recursos del publico, Resoluciéon SBS N°
13278-2009 y su modificatoria.

h. Reglamento para Prevencién del Lavado de Activos y Financiamiento del
Terrorismo, aplicable a las COOPAC Resolucién SBS N° 5060-2018.

1.3 SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS REALIZADAS POR EL CONSEJO DE
VIGILANCIA

1.31Sesiones Ordinarias

En cumplimiento a nuestro Reglamento Internoy con la finalidad de evaluar la gestidon del
Consejo de Administracion y la Gerencia General, durante el periodo 2021 se llevaron a
efecto cuatro (04) sesiones ordinarias, cuya finalidad fue tratar los informes de auditoria
interna y el acervo documentario que recepciona el Consejo de Vigilancia, tomar
acuerdos, segun los pedidos formulados por sus integrantes para obtener mejor controly
contribuir en forma indirecta al encauzamiento de las gestiones en la CENTRAL, de
acuerdo al marco normativo de nuestra institucion.
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Entre las principales acciones efectuadas durante el periodo mencionado seialamos las
siguientes:

« Se evaluarony aprobaron un total de ocho (08) informes provenientes de las acciones
de control programadas de Auditoria Interna, las mismas que fueron derivadas al
Consejo de Administracion, con la finalidad de que disponga el levantamiento de las
observaciones e implementacién de las recomendaciones formuladas.

» Se efectuo el seguimiento del levantamiento de las observaciones y la
implementacién de las recomendaciones formuladas por la Superintendencia,
Auditorias Externasy el Consejo de Vigilancia como érgano de control y fiscalizacion.

» Seevaludyaprobd el contenido del Plan Anual de Trabajo de Auditoria Interna para el
ano 2021.

Las sesiones ordinarias se efectuaron contando con los miembros directivos de este
Consejo.

1.2.2 Sesiones Extraordinarias

No se realizé ninguna sesion extraordinaria.

II. ACTIVIDADES EFECTUADAS EN EL PERIODO 2021

La Central CIDERURAL cuenta a la fecha con los servicios profesionales del Auditor
Interno, CPCC. Humberto Enrique Garcia Segura,quien en cumplimiento de sus funciones
ha realizado las acciones de control previstas en el Plan Anual de Trabajo de Auditoria
Interna 2021.

21Plan Anual de Trabajo de Auditoria Interna 2021

En el contenido del Informe elaborado por el Auditor Interno Corporativo sobre el Plan
Anual de Trabajo de Auditoria Interna para ser desarrollado en el ejercicio 2021, el
Consejo de Vigilanciag, teniendo conocimiento sobre el cumplimiento de los articulos 14°
y15°dela Resolucién S.B.S.N° 742-2001y modificatoria de fecha 05.10.2001Reglamento de
Auditoria Interna para las Coopac y la Carta Circular N° 04-2001-GG Fenacrep del
3110.2001, senala que el Auditor Interno Corporativo ha considerado desarrollar quince
(15) Actividades Programadas, con treintaiuno (31) acciones de control en concordancia
al Plan Anual de Trabajo de Auditoria Interna 2021, sobre el cual emplearia en forma
estimada 432 horas /hombre de labores durante el ano 2021, considerando un promedio
mensual de 36 horas/hombre.

Opcionalmente se ha considerado de acuerdo a requerimiento de las instancias
superioresinternas dos (02) Actividades No Programadas.

2.2 Presupuestodel ejercicio 2021del Consejo de Vigilancia

El Presupuesto del Consejo de Vigilancia debe ser suficiente para la realizacion de las
acciones de control que permita determinar el buen manejo de los recursos por parte del
Consejode Administracién através de la Gerencia General.

Para el periodo 2021 el Consejo aprobd su Presupuesto por el importe de S/.30,660.00
soles. Por lo mencionado, el Consejo de Vigilancia recomienda que en lo sucesivo la
CENTRAL CIDERURAL a través de sus dreas operativas realice un control presupuestal y
sea informado periddicamente a cada Consejo y Comité, a fin que conozca el grado de
ejecucioén presupuestal efectuado durante cada periodo.
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El Presupuesto ejecutado 2020 del Consejo de Vigilancia fue el siguiente:

MES DIETAS HOSPED. VIATICOS PASAJES REFRIG. HONORAR. TOTALS/.

TOTAL S/.| S/.150.00 | S/. 375.00 | S/.220.00 | S/. 883.85 | S/. 69.50 |S/.18,000.00(S/.19,698.35

2.3 Convocatoria para el Proceso de Seleccion de la Terna de Auditores Externos para
el periodo 2020

El Consejo de Vigilancia en Sesidon Extraordinaria del 31 de julio de 2020, conforme a sus
atribuciones, elabord el cronograma de actividades para el proceso de seleccidon de la
terna de sociedades de auditoria externa para realizar la Auditoria Financiera y
Operativa del periodo 2020, asimismo solicitd al Consejo de Administracion, con apoyo
dela Gerenciag, efectuar la convocatoria respectiva.

En Sesion Extraordinaria de fecha 14 de setiembre de 2020 habiéndose evaluado la
totalidad de las propuestas remitidas por las Sociedades de Auditoria Externa en sus
aspectos técnicos y econdmicas, la experiencia de las mismas en el sector de
intermediacién financiera, especialmente en COOPAC vy otros factores inherentes, fue
seleccionada laterna respectiva de las sociedades de auditoria, resaltando que el orden
correspondiente de las mismas no significa la evaluacion preferencial de cada uno de
ellos.

Laternaen mencion se encuentra conformada por las siguientes:
> Marchdn Garcia & Asociados S.C.deR.L.
> Monzoén, Valdivia, Falconiy Asociados Contadores Publicos S. Civilde R.L.
> Gutiérrez, Pinto & Asociados S. Civil.

Posteriormente, el Consejo de Administracién por su parte selecciondé a la Sociedad
Auditora Marchan Garcia Y Asociados S.C. para la realizacion de la Auditoria Financiera
y Operativa al 31de diciembre del 2020 de la CENTRAL CIDERURAL.

Agradecimiento

Es cuanto informamos a la magna Asamblea sobre la labor realizada en el Consejo de
Vigilancia, asimismo expresamos a través de este mensaje nuestro agradecimiento a
todos los sefores directivos del Consejo de Administracion, Gerencia General,
funcionarios y personal administrativo por la colaboracién prestada para el
cumplimiento de nuestra labor de fiscalizacién y control y a todos ustedes senores socios,
por haber depositado su confianza en nuestra Central.

Aprovechamos este espacio para dejar expreso nuestros mejores votos por el éxito de las
labores de todos los érganos directivos que les toca llevar adelante los destinos de
nuestra CENTRAL CIDERURAL que estoy seguro tomardn el encargo con el debido
compromiso.

Muchas gracias

Andrés Anibal Valer Infantas
Presidente
Consejo de Vigilancia
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MEMORIA COMITE
ELECTORAL

Luis Alberto Silva Mantari
Presidente
Comité Electoral

Senor Presidente del Consejo de Administracidn, Senores directivos y distinguidos
Representantes y Gerentes de las Instituciones Socias.

Me complace hacerles llegar un saludo muy cordial y fraterno del Comité Electoral y
presentar a la Asambleq, el resumen de las acciones realizadas por el Comité Electoral
desde su instalacion el 20 de marzo de 2019, conforme a lo dispuesto en la Ley General
de Cooperativas, nuestro Estatuto y el Reglamento General de Elecciones.

Este ano ha sido muy particular, ya que todo lo planificado en tema electoral por motivos
de la pandemia del COVID 19 no pudieron realizarse en el mes de marzo del 2020. De
conformidad alas disposiciones emitidas por el Gobierno la renovacion de tercios realizd
el28 dediciembre 2020.

Actividades Desarrolladas
« Organizaciéndelaseleccionesdedirectivos 2020.
» Revisiondel padrdn de socios hdbiles.
» Actualizaciondelosrepresentantes de lasinstituciones socias de CIDERURAL.
« Comunicaciénalossocios paralaregularizacion de sus aportaciones.
« Elaboraciéndelos padrones electorales actualizados.
» Determinaciondel cuadro de vacantes de directivos.

Luego de realizar el proceso electoral democrdtico el 28 de diciembre 2020, los resultados
delaseleccionesfueron las siguientes:

Organo de Gobierno Socio Representante DNI Periodo
Consejo de Cooperativa de Ahorro y
s - IRIS MARITZA VILCHEZ PAUCAR Creédito Corporacion 19935967 | 03 ANOS
Administracion Cooperativa ETICA Ltda.
Consejo de Cooperativa de Ahorro y S
Vigilancia SANTOS CIRILO ALVARADO GARCIA Crédito Norandino Ltda, 27841377 | 02 ANOS
s Cooperativa de Ahorro y -
Comité Electoral EMERSON LUCANA CHUQUI Crédito Amazonas Ltda. 41726671 02 ANOS
Comité Educacion | DALILA MORALES QUINTANA Cooperativade Ahorroy | 401507 | 01 aR0
Crédito MF.
. Cooperativa de Ahorro .
Comité Etica LUIS ALBERTO SILVA MANTARI e Pangoa. v 21004485 | 01AKO

Agradecimiento

En nombre del Comité Electoral expreso mi agradecimiento a los representantes de las
COOPAC socias miembros de la Asamblea General Ordinaria de Socios de la Central
CIDERURAL, por la confianza depositada en nosotros; nuestros mejores deseos a todos
los nuevos Directivos que se integrardn hoy para que continden trabajando por la
integraciény desarrollo de nuestras socias.

Muchasgracias

Luis Alberto Silva Mantari
Presidente
Comité Electoral
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CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”
Informe sobre el Examen a los Estados Financieros al 31.12.2020

CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL
“CENTRAL CIDERURAL”

INFORME SOBRE EL EXAMEN A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Marchan Garcia

MARCHAN GARCIA & ASOCIADQS | [ Aseciados Sociedad

Civil de Responsabilidad

Auditores y Consultores LR
DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los sefiores Miembros de los Consejos de Administracion y Vigilancia de la CENTRAL DE COOPERATIVAS DE
AHORRO Y CREDITO PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL - “CENTRAL CIDERURAL”

1. Hemos auditado los estados financieros adjuntos de la CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO PARA LA
INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”, que comprenden los Estados de Situacion Financiera al
31 de diciembre de 2020 y 2019, los Estados de Resultados, de Resultados Integrales, Estado de Cambios en el Patrimonio y
los Estados de Flujos de Efectivo correspondiente a los Ejercicios Econdmicos terminados en esas fechas, asi como el resumen
de las politicas contables significativas y otras notas explicativas del 01 al 28.

Responsabilidad de la GerenciaGeneralsobre los Estados Financieros

2. La Gerencia General es responsable de la preparacion y presentacion razonable de estos estados financieros de acuerdo con
Normas Internacionales de Contabilidad, Normas Internacionales de Informacion Financiera, aprobadas para su aplicacion en el
Pert y las Normas emitidas por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, Resolucion SBS N° 577 — 2019, Manual de
Contabilidad para COOPAC Nivel 3, por el control interno que la Gerencia ha identificado necesario para permitir la preparacion
de los estados financieros que estén libres de errores materiales, ya sea debido por fraude o error.

Responsabilidad del Auditor

3. Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre los estos estados financieros basada en nuestra auditoria. Nuestras
auditorias fueron realizadas de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria aprobadas para su aplicacion en el Perd.
Tales normas requieren que cumplamos con requerimientos éticos y planifiquemos y realicemos la auditoria para obtener una
seguridad razonable de que los estados financieros estan libres de errores materiales.

Una auditoria implica realizar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los saldos y las divulgaciones en los
estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo la evaluacién de los riesgos
de que existan errores materiales en los estados financieros, ya sea debido a fraude o error. Al realizar esta evaluacién de
riesgos, el auditor toma en consideracion el control interno pertinente de la Central para la preparacion y presentacion razonable
de los estados financieros a fin de disefiar procedimientos de auditoria de acuerdo con las circunstancias, pero no con el
propdsito de expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de la Central. Una auditoria también comprende la
evaluacion de si las Normas Internacionales de contabilidad, Normas Internacionales de Informacion Financiera aprobadas para
su aplicacion en el Per(, son apropiados y si las estimaciones contables realizadas por la Gerencia son razonables, asi como
una evaluacion de la presentacion general de los estados financieros.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente para proporcionarnos una base para nuestra
opinién de auditoria.

Opinion sobre la Situacion Financiera

4. En nuestra Opinién, los Estados Financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la
situacion financiera de la CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO PARA LA INTEGRACION Y
DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”, al 31 de diciembre de 2020 y 2019, asi como su desempefio financiero y
flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas, de acuerdo a las Normas emitidas por la Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP - SBS, y las Normas Internacionales de Informacion Financiera aprobadas para su aplicacion en el Perd.
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CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”
Informe sobre el Examen a los Estados Financieros al 31.12.2020

PLANILLA |
(Pag.1de 2)
CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL

"CENTRAL CIDERURAL"
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
(Expresado en soles)
(Notas 1,2y 3)
Al 31 de diciembre de:
ACTIVO 2020 2019
DISPONIBLE (Nota 04) 2,690,952 4,837,437
Caja 72 227
Bancos, otras empresas del sist. Financiero y Coopac 2,689,880 4,836,210
Otras disponibilidades 1,000 1,000
CARTERA DE CREDITOS (Nota 05) 3,839,222 2,344,954

Cartera de Créditos Vigentes 3,877,422 2,368,322
Cartera de Créditos Refinancidos - -
Cartera de Créditos Vencidos

Cartera de Créditos en Cobranza Judicial - -

(-) Provision para Créditos (38,201) (23,368)

CUENTAS POR COBRAR (Nota 06) 52,284 69,437
Cuentas por cobrar por ventas de bienes 3,080 700
Otras cuentas por cobrar 49,204 68,737
BIENES REALIZABLES RECIBIDOS EN PAGO

Y ADJUDICADO - -
PARTICIPACIONES (Nota 07) 5,234 4,279
Subsidiarias 5,234 4,279
INMUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO-NETO (Nota 08) 67,167 89,532
ACTIVO INTANGIBLE (Nota 09) 105,208 85,714
OTROS ACTIVOS (Nota 10) 1,424,903 10,628
TOTAL DEL ACTIVO 8,184,970 7,441,981
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS (Nota 21) 6,488,266 2,507,690

Las notas adjuntas son parte integrante de los estados financieros
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CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”
Informe sobre el Examen a los Estados Financieros al 31.12.2020

CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL -

"CENTRAL CIDERURAL"

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
(Expresado en soles)
(Notas 1,2y 3)

PLANILLA |
(Pag. 2 de 2)

Al 31 de diciembre de:

PASIVO 2020 2019
OBLIGACIONES CON LOS ASOCIADOS (Nota 11) 243 231
Obligaciones por cuentas de ahorros 243 231
Obligaciones por cuentas a plazo -
Otras Obligaciones -
Gastos por pagar de oblig.con los Asociados -
DEPOSITOS DE COOPAC (Nota 12) 5,116,419 5,313,766
Depositos a la Vista -
Depositos de Ahorro 415,939 202,776
Depositos a Plazo 4,700,480 5,110,990
ADEUDOS Y OBLIGACIONES FINANCIERAS 882,233

Adeudos y Obligaciones con COOPAC 11,982

Adeudos y Oblig. Con Emp.del Exterior y Org. Finan 620,000

Otros Adeudos y Oblig. Del Pais y Exterior 250,251

CUENTAS POR PAGAR (Nota 13) 15,031 23,950
Otras Cuentas Por Pagar 15,031 23,950
Gastos de cuentas por pagar -
PROVISIONES (Nota 14) 32,219 13,794
Provisiones para Otras Contingencias -
Otros 32,219 13,794
IMPUESTOS CORRIENTES (Nota 15) 1,109 3,103
OTROS PASIVOS 65,000 -
Otros Pasivos 65,000 -
TOTAL DEL PASIVO 6,112,254 5,354,613
PATRIMONIO

Capital social 565,468 510,152
Capital adicional 141,476 141,476
Reserva Cooperativa 1,411,289 1,411,289
Resultado acumulado 24,220 -
Resultado del Ejercicio (69,737) 24,220
TOTAL DEL PATRIMONIO (Nota 16) 2,072,716 2,087,137
TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO 8,184,970 7,441,750
CONTRACUENTA DE ORDEN ACREEDORAS (Nota 21) 6,488,266 2,507,690

Las notas adjuntas son parte integrante de los estados financieros
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CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”
Informe sobre el Examen a los Estados Financieros al 31.12.2020

CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO PARA LA PLANILLA 1I
INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL - "CENTRAL CIDERURAL" (1de2)

ESTADO DE RESULTADOS
(Expresado en soles)
(Notas 1,2y 3)
Por el periodo terminado
Al 31 de diciembre de:

2020 2019

INGRESOS POR INTERESES (Nota 22) 677,705 798,302
Disponible 391,241 365,224
Cartera de Créditos Directos 282,224 426,928
Otras comisiones 4,240 6,150
GASTOS POR INTERESES (Nota 23) ( 517,926) ( 465,251)
Obligaciones con el Publico (Asociados) ( 4) 0
Intereses y otras adeudas y oblig. Del pais ( 8,310) ( 46,665)
Otros cargos por obligaciones financieras ( 509,612) ( 418,586)
Diferencia de cambio de operaciones varias 0 0
MARGEN FINANCIERO BRUTO 159,779 333,051
Prov. Desvaloriz. De invers. Del ejercicio anteriores

Provisiones para Creditos Directos (  14,065) ( 19,062)
MARGEN FINANCIERO NETO 145,714 352,113
INGRESOS POR SERVICIOS FINANCIEROS 403,639 496,256
Ingresos diversos 403,639 496,256
GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS ( 8,649) ( 13,694)
Gastos Diversos ( 8,649) ( 13,694)
gl:s\ﬁg:‘loglﬁmiﬂgﬁ(;ggTo DE INGRESOS Y GASTOS X 540,704 834,675
RESULTADOS POR OPERACION FINAN.(ROF) 4,725 ( 5,384)
Utilidad - Pérdida en Diferencia de Cambio 4,725 ( 5,384)
MARGEN OPERACIONAL 545,429 829,291
GASTOS DE ADMINISTRACION (Nota 24) ( 529,579) ( 751,435)
Gastos de Personal y Directivos ( 243,643) ( 310,639)
Gastos por Servicios de Terceros ( 279,579) ( 433,054)
Impuestos y Contribuciones ( 6,357) ( 7,742)
MARGEN OPERACIONAL NETO 15,850 77,856
DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES ( 52,920) ( 46,715)
Provisiones para Incobrabilidad Ctas.por Cobrar (  52,920) ( 46,715)
Prov.Bienes, Realizables, Recib.Pago y Adjud. - ]
amortizacion de gastos - o]
RESULTADO DE OPERACI6N ( 37,070) 31,141
OTROS INGRESOS Y GASTOS ( 32,667) ( 6,921)

Ingresos Extraordinarios V]
Ingresos de ejercicios anteriores 0
Gastos Extraordinarios 0
Gastos de ejercicios anteriores ( 32,667) ( 6,921)
AMBIIESTO AL A RENTA (69,737) 24,220
IMPUESTO A LA RENTA - 0
RESULTADO NETO DEL EJERCICIO ( 69,737) 24,220

Las notas adjuntas son parte integrante de los estados financieros
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CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”
Informe sobre el Examen a los Estados Financieros al 31.12.2020

PLANILLA 1I
(Pag. 2 de 2)
CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO PARA LA INTEGRACION Y
DESARROLLO RURAL - “CENTRAL CIDERURAL”
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES
Al 31 de di ci embre de 2020
(Expresado en soles)
__TOTAL_
S/
Resultado Neto del Ejercicio - 69,737
Otro Resultado Integral:
Inversiones disponible para la venta 0.00
Cobertura de flujo de efectivo 0.00
Participacion en Otro Resultado Integral de subsidiarias, asociadas y negocios conjuntos 0.00
Otros ajustes 0.00
(*) Impuesto a las ganancias relacionado con los componentes de Otro Resultado Integral 0.00
Otro Resultado Integral del ejercicio, neto de impuestos 0.00
RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL EJERCICIO . 69,737

(*) Los impuestos a las ganacias relativo a ca componente de otro r esultado
integral, se revelara en las notas a los estados financierios.

Nota.- Los importes por ajustes de reclasificacion se presentan en notas.
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CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”
Informe sobre el Examen a los Estados Financieros al 31.12.2020

PLANILLA Il

CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL -
"CENTRAL CIDERURAL"

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 y 2019
(Expresado en soles)

Capital Capital Reserva Otras Resultados Resultado Total
MOVIMIENTOS PATRIMONIALES Social Adicional Cooperativa Reservas Acumulados Ejercicio Patrimonio

Saldo al 01 de Enero de 2019 742,806 141,476 1,475,248 - - 13442 21,740 2,367,828
Acciones liberadas recibidas

Capital adicional -
Aumento (Disminucion) de capital - 160,397 24220 - 136,177
Otros cambios en el patrimonio neto - 237,776 259516 - 21,740

Aportaciones

Reserva Cooperativa

Reserva Facultativa

Otras Reservas -
Reclasificaciones entre cuentas patrimon. - 72,257 173,817 - 246,074 - 144,514
Resultado del Ejercicio

Saldo al 31 de diciembre de 2019 510,152 141,476 1,411,289 - - 24,220 2,087,137
Aumento y/ Disminu.de Capital 55,316 55,316
Capital adicional

Reserva Cooperativa

Otras reservas

Transferencias

Reclasificaciones entre cuentas patrimon. 24220 - 24,220

otros cambios en el patrimonio neto

Remanente declarado en efectivo -
Resultado del Ejercicio - 69,737 - 69,737

Saldo al 31 de diciembre de 2020 565,468 141,476 1,411,289 - 24220 - 69,737 2,072,716

Las notas adjuntas son parte integrante de los estados financieros
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CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”
Informe sobre el Examena los Estados Financieros al 31.12.2020

PLANILLA |

CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL
"CENTRAL CIDERURAL"

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
(Expresado en soles)

(Notas 2 a 5)
Al 31 de diciembre de:
2020 2019
Conciliacion de la ganancia neta de la entidad con el efectivo y
equivalentes de efectivo provenientes de las actividades de operacién
Resultado Neto del Ejercicio (Planilla 1) (69,737) 24,220
Ajustes 67,752 (9,052)
Depreciacioén y amortizacion 52,920 46,715
Provisién para cartera de creditos 14,833 (19,286)
Provisién para inversiones - -
Provisién para contingentes y otras - (36,481)
Otros Ajustes
Variacion neta de activos y pasivos (2,110,198) 3,349,526
Incremento neto (Disminucidn) en activos (2,947,144) 2,389,462
Créditos (1,509,100) 1,953,336
Cuentas por cobrar y otras (1,438,044) 436,126
Incremento neto (Disminucidn) en pasivos 836,946 960,065
Cuentas por pagar y otras 764,435 1,123,097
otros pasivos 72,511 (163,032)
Resultado periodo desp. la variacion neta en activos y pasivos y ajustes (2,112,184) 3,364,695
Impuesto a las ganancias pagados / cobrados - -
FLUJO DE EFECTIVO NETO DE ACTIVIDADES DE OPERACI6N (2,112,184) 3,364,695
FLUJO DE EFECTIVO NETOS DE ACTIVIDADES DE INVERSION (10,081) (38,626)
Entradas por ventas en Participaciones
Salidas por compras en Participaciones
Entrada por ventas de Intangibles e Inmuebles,mobiliario y equipo (10,081) (38,626)
Salida por compra de Intangibles e Inmuebles, mobiliario y equipo - -
FLUJO DE EFECTIVO NETOS DE ACTIVIDADES DE INVERSION (2,122,265) 3,326,069
FLUJOS DE EFECTIVO NETO DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO (24,220) (21,740)
Entradas por la emision de instrumentos de patrimonio
Entradas por la emision de pasivos financieros subordinados
Salidas por el rescate de pasivos financieros subordinados
Otras entradas relacionadas a las actividades de financiamiento
Otras salidas relacionadas a actividades de financiamiento (24,220) (21,740)
FLUJOS DE EFECTIVO NETO DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO (2,146,485) 3,304,329
Aumento neto (disminucién) en el efectivo y equivalente de efectvo antes del
efecto de las variaciones en el tipo de cambio - -
Efecto de variaciones en tipo de cambio en efectivo y equivalente (2,146,485) 3,304,329
Aumento Neto ((disminucién) en el efectivo y equivalente de efectivo (2,146,485) 3,304,329
Efectivo y equivalente de efectivo al Inicio del Periodo. 4,837,437 1,533,108
Efectivo y equivalente de efectivo al final del Periodo 2,690,952 4,837,437

La notas adjuntas son parte integrante de los estados financieros
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CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”
Informe sobre el Examena los Estados Financieros al 31.12.2020

CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL
“CENTRAL CIDERURAL”

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 2019
(Expresadas en Soles)

NOTA N? 01
CONSTITUCION Y ACTIVIDAD ECONSMICA

LA CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO PARA LA INTEGRACISN Y DESARROLLO
RURAL, se constituy6 primigeniamente como CENTRAL de Ahorro y Crédito para la Integracién y Desarrollo
Rural el 31 de marzo del afio 2008 e inscrita su persoeria juridica en la Partida Electronica N°12279011 del
LIBRO DE REGISTROS PUBLICOS DE LIMA. Por convenir al interés de sus socios, se TRANSFORMA en
CENTRAL DE CENTRAL DE AHORRO Y CREDITO PARA LA INTEGRACISN Y DESARROLLO RURAL, a fin
de ampliar sus operacbnes y servicios a favor de sus afiliados.

La institucién se denomina “CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO PARA LA
INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL’, pudiendo usarse indistintamente la denominacién abreviada de
“CENTRAL CIDERURAL”; es una central de cooperativas de segundo grado con ambito nacional, se constituye
en amparo al art. 59, inc. 1.1. De la Ley General de Cooperativas. Para efectos del presente estatuto, se
denomina “CENTRAL CIDERURAL".

LA CENTRAL CIDERURAL es una persona juridica de derelo privado, sin fines de lucro, de responsabilidad
limitada, basada en un convenio social que se sustenta en la solidaridad, cooperacién entre Cooperativas y la
ayuda mutua con el propésito de fortalecer y mejorar la competitividad de sus socios, contribuia la inclusion
financiera- social y al desarrollo sostenible del sector rural. Su modalidad es de usuarios.

LA CENTRAL CIDERURAL se regira por este estatuto, por la vigésima cuarta disposicion final y
complementaria de la Ley 26702 Ley General del Sistna Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de
la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, modificada por Ley N° 30822, Las Normas Reglamentarias
emitidas por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP y por el texto Unico ordenado de la Ley Geakde
Cooperativas, aprobado por el D.S. 074090-TR en adelante Ley GenerallLos casos no previstos por las
indicadas normas se regiran, supletoriamente, por los principios generales del cooperativismo y, a falta de
ellos, por las disposiciones de la Ley @neral de sociedades y las demas normas del derecho comin, siempre
que fueren compatibles con los principios generales del cooperativismo.

La responsabilidad de LA CENTRAL CIDERURAL esta limitada al monto de su patrimonio neto; y, la de sus
socios, al monto de sus aportaciones suscritas. Los socios responderan con sus aportaciones suscritas,
conjuntamente con los demas socios, de las obligaciones contraidas por la organizacion, antes de su ingreso a
ellay hasta la fecha de cierre del ejercicio dentro delial renunciare o cesare por cualquier causa.

De conformidad con el numeral 2.5) del Articulo 5° del TUO de la Ley General de Cooperativas D.S. N° 074
90-TR, el nimero de Socios y Capital Social, es variable e ilimitado, de duracion indefinida. Las aportiones
de los Socios que forma el Capital Social, son normativos, indivisibles de igual valor. La pérdida de la Calidad
de Socio esta sujeta, a lo establecido en el Articulo 11° Del Estatuto vigente.

Su domicilio fiscal e sta ubicado en la Av. Canada N° 3441, Del Distrito de San Luis, Provincia y De partamento
de Lima.
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CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”
Informe sobre el Examena los Estados Financieros al 31.12.2020

El &mbi to de las operaci ones de la CENTRAL es a ni vel naci onal, pudi endo aperturarse sucursales, agenci as y
otras dependenci as en el terri tori 0 naci onal y el extranjero.

Responsabi li dadie la CENTRAL CIDERURAL, es una organi zaci én de caracter abi erto, cuya responsabi li dad
esta li mi tada a su capi tal soci al, consti tui do por las aportaci ones suscri tas de sus Soci 0s.

INSCRIPCION DE LA “CENTRAL CIDERURAL” EN EL REGISTRO NACIONAL DE COOPERATIVAS DE
AHORRO Y CREDITO Y CENTRALES (REGISTRO COOPAC).

Con OFICIO N° 46710-2019-SBS, de fecha 29 de novi embre de 2019, Expedi ente N° 201%2907, sobre el
parti cular, conforme a lo di spuesto en el Articulo 7° del Reglamento de Regi stro COOPAC, aprobado por la
Resoluci 6n SBS N° 49772018 y el procedimiento N° 178 del TUPA de esta Superintendencia, la “CENTRAL
CIDERURAL” queda inscrita con el Registro N° 438-2019-REG-COOPAC-SBS.

De acuerdo con el numeral 3,5 del articulo 3° de la Resoluci én SBS N° 49772018, le corresponde a la
“CENTRAL CIDERURAL” el Nivel N° 3 del Esquema Modular, encontrandose autorizada para realizar
operaci ones correspondi entes al Ni vel N° 3.

LOS FINES DE LA “CENTRAL CIDERURAL’
Los fi nes de la CENTRAL son:

o Captar recursos econdémi cos de sus operati vas soci as, para formar un fondo comin Otorgar a sus
Cooperati vas Soci as todo ti po de productos y servi ci os fi nanci eros como el ahorro, crédi to, mi cro seguro,
transferenci as de di nero, asesorias, capaci taci ones e integraci 6n cooperati vas para aamdello rural;
fomentando la educaci 6n cooperati va.

o Reali zar servi ci os di ferentes a las operaci ones propi as de las CENTRAL de su ti po, de conformi dad con el
Articulo 8° numeral 9) del TUO de la Ley General de Cooperati vas- Decreto Supremo N° 074-90-TR.

o Podra obtener lineas de crédi to, i ntermedi ar recursos de enti dades del Pais o del Extranjero y recibir
donaci ones, ofrecer cartas de garantia, cartas fi anzas a sus Cooperati vas soci as, de conformi dad con las
di sposi ci ones legales vi gentes.

Su capi tal esvari able e i li mi tado, consti tui do por los aportes de los soci 0s. La responsabi li dad esta |i mi tada a
su Patrimonio Neto y la de sus soci os a los aportes suscri tos. El plazo de duraci 6n de la CENTRAL
CIDERURAL es i ndefi ni do.

DEL OBJETO SOCIAL Y SERVICIOS

Objeto Social: La “CENTRAL CIDERURAL”, tiene por objeto desarrollar actividades financieras con sus

asoci ados, bri ndar otros servi ci os conexos y complementari os a su acti vi dad pri nci pal compati bles con la
legi slaci 6n vi gente. Asi mi smo, esta facultada paeali zar acti vi dades de desarrollo soci al, educati vo, cultural

y deporti vo a favor de sus Soci 0s y de la comuni dad.

Actividades: Para el cumplimiento de su objeto la “CENTRAL CIDERURAL”, podra efectuar con sus Socios
acti vi dades propi as del ahorro y crédo y conexas, asi como todas aquellas que no estuvi eren expresamente
prohi bi das por la Ley. En ese senti do, de conformi dad con la legi slaci 6n vi gente podra:

Celebrar: Operaci ones acti vas y pasi vas, asi como servi ci os fi nanci eros conexos y complementaenos
benefi ci 0 de sus Soci 0s, que no estuvi eran expresamente prohi bi dos por la Ley, de conformi dad con lo
estableci do en el articulo precedente; desti nado a:
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CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”
Informe sobre el Examena los Estados Financieros al 31.12.2020

Sus Socios.

Los sectores productores de bienes y servicios.

Las inversiones y proyectos de inversion.

Las actividades de exportacion e importacion.

Aceptar letras, descontar créditos, otros titulos o valores; otorgar avales, fianzas y otras garantias
vinculadas con operaciones de comercio interior y exterior.

f.Actuar como asesor financiero de sus Socios, participar 0 asociarse con organismos nacionales o
multilaterales de crédito y efectuar aporte de capital en los mismos para la realizacion de todo tipo
de operaciones en tanto se relacione con su objeto social.

Poo oo

o Asociarse con personas naturales o juridicas, de caracter privado o publico, nacionales o extranjeras, de
conformidad con la legislacion vigente, para la realizacion de toda clase de operaciones en tanto se relacione
con sus fines y objetivos.

o Brindar créditos a pequefias y medianas empresas, comerciales hipotecarios y ofros, conforme a la
legislacion pertinente.

 Desarrollar actividades de promocion y educacién Cooperativa, asi como de proyeccion y prevision social.

Las actividades que expresan los distintos numerales de este articulo son meramente enunciativas y no
limitativas, pudiendo efectuar la “CENTRAL CIDERURAL”, toda clase de transacciones y operaciones en tanto
se relacionen con su objeto y dentro de las disposiciones legales aplicables en la materia.

La Direccién, Administracion y el Control de la “CENTRAL CIDERURAL” esta a cargo de la Asamblea General
de Delegados, Consejos de Administraciéon y Vigilancia. La Supervision y Control estd a cargo de la
Superintendencia de Bancos y Seguros — SBS.

NOTA N° 02
PRINCIPALES PRINCIPIOS Y PRACTICAS CONTABLES APLICADOS

La declaracion y cumplimiento de los Principios Contables Generalmente Aceptados (PCGA), Normas
Internacionales de Contabilidad (NIC'S) y Normas Internacionales de Informacién Financieras (NIIF'S) v,
Normas dictadas por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP que, la Cooperativa viene aplicando y
conceptuados como; el conjunto de reglas minimas o pautas basicas sobre cuantificacién de elementos del
sistema contable que reflejen el patrimonio de una Cooperativa y sus variaciones”, estos principios son
fundamentales y finalmente coadyuvan para la preparacién y presentacion de los Estados Financieros de la
CENTRAL, y son los siguientes:

e Equidad

o Ente- Entidad Econdmica

o Periodo - Ejercicio

o Realizacion

o Empresa en marcha

 Valuacion al Costo

o Moneda Com(n Denominador o Moneda de Cuenta

o Dualidad Econémica (Partida Doble)

o Uniformidad o Permanencia de los Métodos

¢ Objetividad

o Significacién o importancia relativa o materialidad

 Bienes Econdmicos

o Exposicion
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PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”
Informe sobre el Examena los Estados Financieros al 31.12.2020

Asimismo, viene aplicando las NIC's y NIIFs, oficializadas en el Pert, a través de resoluciones del Consejo
Normativo de Contabilidad - CNC, tanto en los registros de operaciones como en la preparacion de los Estados
Financieros.

El Sistema Nacional de Contabilidad oficializa la vigencia a partir del 1 de enero de 2009, la Resolucion del
Consejo Normativo de Contabilidad N° 040-2008-EF., las siguientes Normas Contables aplicadas en la
Cooperativa:

1) Normas Internacionales de Contabilidad (NICs)

o NIC 32 Instrumentos Financieros. - Presentacion e Informacion a Revelar. Tiene como objetivo la
presentacion y la identificacion de la informacion a revelar de los Instrumentos Financieros a los usuarios
de los Estados Financieros.

o NIC 39 Instrumentos Financieros. - Reconocimiento y Medicion. Tiene como objetivo el reconocimiento
y la medicién de los Activos y Pasivos Financieros (Val8uacion)

2) Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIFs)

o NIIF 7 Instrumentos Financieros. - Informacion a Revelar. Tiene como objetivo revelar la situacion
financiera y su rendimiento, asi como su naturaleza y alcance de los riesgos procedentes de los
instrumentos financieros derivados.

3) Interpretacion de la Norma Internacional de Contabilidad (CINIIF)

o CINIIF 2 Aportaciones de Socios de Entidades Cooperativas e Instrumentos Financieros

o Similares. - Tiene como objetivo revelar la constitucidn de las aportaciones en pasivo y patrimonio.

Entre las principales NIC'’s y, NIIF’s, aplicables para la formulacién y presentacion de los Estados Financieros;
oficializadas en el Per( se detallan las siguientes:

¢ NIC 01 Presentacién de los Estados Financieros

¢ NIC 07 Estado de Flujos de Efectivo

« NIC 08 Politicas contables y cambios en las politicas contables y errores
¢ NIC 10 Hechos Ocurridos Después del Periodo sobre el que se Informa.
¢ NIC 12 Impuesto a la ganancia

e NIC 16 Propiedades, planta y equipo

¢ NIC 19 Beneficios a los Empleados

¢ NIC 21 Efectos de las Variaciones en los Tipos de Cambio de la Moneda Extranjera
¢ NIC 23 Costos por Préstamos

e NIC 24 Informacion a Revelar sobre Partes Relacionadas

¢ NIC 27 Estados Financieros Separados

e NIC 36 Deterioro del valor de los activos

 NIC 37 Provisiones, Pasivos Contingentes y Activos Contingentes.

¢ NIC 38 Activos Intangibles

 NIC 39 Instrumentos Financieros: Reconocimiento y Medicion

e NIC 40 Propiedades de Inversion

 NIIF 1 Adopcién por primera vez de las Normas Internacionales de Informacion Financiera
e NIIF 7 Instrumentos Financieros: Informacién a Revelar

o NIIF 9 Instrumentos Financieros

o NIIF 10 Estados financieros consolidados

e NIIF 12 Informacién a revelar sobre participaciones en otras entidades

o NIIF 13 Medicion del valor razonable

Los Estados Financieros se preparan de acuerdo con las disposiciones de la Superintendencia de Banca,
Seguros y, AFP vy los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados en el Perd, que comprenden
sustancialmente a las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC's), oficializada por el Consejo Normativa
de Contabilidad.
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Informe sobre el Examena los Estados Financieros al 31.12.2020

A la fecha de los Estados Financieros, el Consejo Normativo de Contabilidad ha oficializado las NIC's de la 1 al
41, y los procedimientos del 1 al 33 del Comité de Interpretaciones (SIC). Los principios y practicas contables
mas importantes que han sido aplicados en el registro de las operaciones y la preparacion de los Estados
Financieros son los siguientes:

a) Uso de estimaciones contables

La preparacion de los Estados Financieros, requiere que la Gerencia General de la CENTRAL, lleve a
cabo estimaciones y supuestos para la determinacion de los saldos de los Activos y Pasivos, la
exposicion de contingencia y el reconocimiento de ingresos y gastos. Si estas estimaciones o supuestos
que se basan en el mejor criterio de la Gerencia General a la fecha de los Estados Financieros, variaran
como resultado de cambios en las premisas en los que se sustentaran los saldos de los Estados
Financieros seran corregidos en la fecha en la que el cambio en las estimaciones y supuestos se
produce.

b) Cuentas por Cobrar y Provisiones para Cuentas Incobrables

Surgen de las operaciones propias de la Cooperativa y presentan derechos reales y cobrables y se
muestran por el principal, los intereses son calculados al momento del pago del préstamo o de las
cuotas mensuales. La unidad de Riesgos evalla periédicamente la cartera de créditos y las cuentas por
cobrar para constituir provision para cuentas de cobranza dudosa en los niveles que se consideran
necesarios para cubrir pérdidas potenciales por incobrabilidad. Las cuentas incobrables se castigan
cuando se identifican como tales, en concordancia con la Resolucion SBS N° 11356 — 2008,
Reglamento para la Evaluacion y Clasificacion del Deudor y la exigencia de provisiones,

c) Instrumentos Financieros

Se definen como cualquier contrato que da lugar, simultaneamente, a un activo financiero en una
empresa y a un pasivo financiero o0 a un instrumento de capital en otra empresa. Los instrumentos
Financieros incluyen los primarios como Caja y Bancos, Cuentas por Cobrar y por Pagar, y deudas a
largo plazo cuyos valores en libros de la CENTRAL son similares a sus valores razonables de mercado.

d) Administracion de Riesgos

Es el resultado de la combinacién de riesgo-retorno de la aplicacion de los recursos financieros,
traducida en términos de liquidez, calidad y cumplimiento del crédito, tipos y plazos, su estructura y su
relacion con la dinamica y tendencias del mercado crediticio. Debemos indicar que la CENTRAL esta
sujeta a los siguientes riesgos:

Riesgo de Liquidez: Grado y monto; relacionado con la distribucién de los tramos de activos por cobrar
con relacion a los pasivos de la CENTRAL.

Riesgo de Crédito: Incumplimiento; por reestructuracion o refinanciacion.

Riesgo de Mercado: Cambios en tasas de Intereses; de activos y pasivos financieros y la estructura de
vencimientos de la cartera.

Riesgo Cambiario: Variaciones en las Tasas de Cambio; relacionado al desequilibrio de activos y
pasivos en moneda extranjera y monto de transacciones.
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e) Estado de Flujo de Efectivo

En el ejercicio Econdmico de 2020, se ha considerado como saldos de efectivo y equivalente de
efectivo, aquellos convertibles a 90 dias, conformado por el saldo de Caja, Bancos-Ctas. Ctes., ahorros,
otras disponibilidades y rendimientos devengados del disponible.

f)  Disponible (Cajay Bancos)

Los saldos de fondos disponibles en Caja y Bancos representan depositos a la vista o fondos de libre
disponibilidad en las instituciones bancarias.

g) Colocaciones y provisiones para cobranza dudosa

Los préstamos otorgados surgen de las operaciones propias de la CENTRAL y representan derechos
reales y cobrables y se muestran por el monto principal, los intereses son calculados y registrados al
momento de su cobro o de su cuota mensual.

La provisién para colocaciones por riesgo de incobrabilidad se determina de acuerdo con la evaluacion
y clasificacién de la cartera de colocaciones establecidas en la Resolucion SBS N° 11356-2008 y sus
modificatorias. Las cuotas incobrables se castigan cuando se agotan los procedimientos legales vy
administrativos.

h) Bienes Adjudicados

Son bienes adquiridos via dacion de pago por los socios deudores. EI monto reflejado en el Balance
incluye gastos adicionales necesarios para su adjudicacién menos la provision correspondiente. La
provision con cargo a resultados es efectuada mensualmente a fin de que en un afio se encuentren
totalmente provisionado. El procedimiento seguido para su determinacion es por el riesgo de su no
disposicion liquida inmediata por seguir la via de enajenacién de acuerdo a normas vigentes.

i)  Inversiones Financieras a Vencimiento

Comprenden aquellos valores con intencién de negociarlos y generar rendimientos. Se valtan bajo el
método de costo o valor de mercado, el menor, sobre la base de la cartera total, a menos que la SBS
requiera la provisién especifica de algun valor, los intereses, descuentos y primas se reconocen cuando
se devengan y/o amortizan y los dividendos cuando se declaran y provisionados de acuerdo a los
principios de contabilidad y las normas de la Resolucion SBS N° 1914-2004 Reglamento de
Clasificacion, Valoracion y Provisiones de las Inversiones de las Empresas del Sistema Financiero. La
CENTRAL establece las tasas de intereses que rigen sus operaciones activas, en funcién a las tasas
intereses pasivas de la oferta y la demanda, al tipo de colocacion y la moneda en que se otorga el
crédito. La provision para Riesgo de incobrabilidad estd determinada en funcién a la metodologia
establecida por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.

i) Inmuebles, Mobiliario, Equipo y Depreciacion

Los inmuebles, mobiliario y equipo se registran a su costo de adquisicion, los gastos de mantenimiento
y reparacién son cargados a los resultados cuando se incurren y las renovaciones y mejoras se
capitalizan.

El costo y la correspondiente Depreciacion Acumulada de los activos vendidos o retirados son
eliminados de sus respectivas cuentas y la utilidad o pérdida se afecta al Resultado del Ejercicio. La
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Depreciacion de Inmuebles, Mobiliario y Equipo se calcula por el método de linea recta a tasas que se
consideran suficientes para absorber el costo al término de su vida Util.

Las tasas anuales de depreciacion utilizadas son como sigue:

Rubros %
Edificios 5

Instalaciones 10
Muebles y Enseres 10
Unidades de Transporte 20
Equipos de Computo 25

k) Otros Activos

Comprende principalmente el costo de las licencias de software y gastos de organizacién e instalacion,
que son contabilizadas al costo de adquisicion. Estos activos son amortizados desde la fecha en que
son usados. La tasa de amortizacion es del 10% anual.

I) Contingencias

Los activos y pasivos contingentes no se provisionan y, si ameritan se tendrén que revelar como nota a
los estados financieros.

m) Los ingresos y gastos por intereses

Han sido contabilizados por el principio contable del devengado y las comisiones cuando se efectian
las operaciones. Los intereses sobre créditos refinanciados, vencidos y en cobranza judicial, se
reconocen sobre base de lo percibido.

n) Provisiones para Compensacion por Tiempo de Servicios

Es calculada y provisionada de acuerdo a dispositivos legales pertinente y se encuentra neto de los
depositos efectuados con caracter cancelatorio, de acuerdo al Decreto Legislativo N° 650 y Decreto
Supremo N° 034-91-TR, y 004-97-TR en la Institucién Bancaria, Financiera, Cooperativa y en moneda
que elige el trabajador y/o en la propia entidad a su solicitud previo acuerdo con esta.

o) Reserva Cooperativa

La CENTRAL es de Nivel 3y, deben alcanzar una Reserva Cooperativa no menor al equivalente 35%
de su Capital Social. Esta Reserva se constituyen destinando anualmente no menos del 20% de los
Remanentes, sin perjuicio que la Asamblea establezca un porcentaje mayor. Mientras las Reservas
Cooperativas de las COOPAC Nivel 3 no alcancen los Niveles establecidos del Capital Social de
acuerdo con la gradualidad mencionada no pueden distribuir Excedentes ni solicitar las Autorizaciones
contempladas en los Articulos 24 y 25 de la RESOLUCION SBS N° 480 — 2019, Reglamento General
de las COOPAC No Autorizadas a Captar Recursos del Publico.

p) Pronunciamientos Contables

El Comité de Normas Internacionales de Contabilidad, ha emitido diversas normas internacionales de
contabilidad (NICs), y han sido oficializadas por el Consejo Normativo de Contabilidad. Las principales
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NICs, aprobadas y que tienen relacidn con la operatividad y los resultados de la CENTRAL son los
siguientes:

= Deterioro de activos

La NIC 36 vigente a nivel internacional establece los procedimientos que se deben utilizar para evaluar
si existe una desvalorizacion de los activos, que debe reconocerse como perdida del ejercicio para el
activo fijo y los intangibles. La norma requiere que se evalle por cada activo que genera flujo de
efectivo, si el valor actual de esos flujos permitira o no recuperar el valor en libros del activo, o
alternativamente, si su valor de mercado es superior a su valor en libros. Esta evaluacion debera
hacerse cuando existan evidencias que indiquen que pueden existir problemas de realizacion de los
activos de una empresa, como, por ejemplo, pérdidas recurrentes en las operaciones, cambios
tecnoldgicos significativos, entre otros factores. Con respecto a la CENTRAL, la administracién estima
que la aplicacion de dicha NIC esta reflejada en los estados financieros de la CENTRAL y en los
resultados del ejercicio econémico del 2019, por existir una evaluacién permanente de los activos que
intervienen en el desarrollo de sus actividades.

= Provisiones, pasivos y activos contingentes
La NIC 37, vigente internacional, establece, primordialmente, que una provision se reconoce cuando:
v' Existe una obligacién como resultado de eventos pasados.

v' Es probable que se requiera una entrega de recursos econoémicos para la cancelacién y
obligacion.

v/ Esta puede ser determinada confiablemente. Asimismo, establece que los pasivos
contingentes deben revelarse, a menos que la posibilidad de una entrega de recursos sea
remota.

La administracién estima que la aplicacion de esta NIC esta descrita y revelada adecuadamente en las
notas a los estados financieros sobre practicas y politicas contables y en la de contingencias de la
CENTRAL en el ejercicio econdmico 2019.

q) Pagos Anticipados / Cargas Diferidas

Representan desembolsos de dinero en efectivo y su aplicacion a resultados se efectiia cuando se
liquida.

r) Depésitos de Ahorro y a Plazos

Los depésitos de ahorros y a plazo fijo o captaciones efectuados por la CENTRAL son mostrados a la
fecha de los estados financieros en su totalidad incluido intereses devengados al cierre mensual en
moneda nacional o extranjera, este ultimo al tipo de cambio al cierre del ejercicio econdmico y publicado
por la SBS.
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NOTA N° 03

EXPOSICION AL RIESGO DE CAMBIO Y CONVERSION EN MONEDA EXTRANJERA

Las operaciones en moneda extranjera, se contabilizan al tipo de cambio vigente a la fecha de operaciones
publicadas por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP. Al 31 de diciembre de 2020 y las diferencias de
cambio originadas afectan a los resultados del ejercicio, excepto obligaciones que se mantengan por compra
de activos fijos.

EL TIPO DE CAMBIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

Los Tipos de cambio por cada délar americano fueron los siguientes:

DETALLE 31.12.2020 (/) 31.12.2019 ()
Compra (USS$. 1.00) (Activos) 3.618 3.311
Venta (US$. 1.00) (Pasivos) 3.624 3.317

La Conversidn de Moneda Extranjera, al 31 de diciembre de 2020, los saldos en Moneda Extranjera de la
Cooperativa han sido convertido al tipo de cambio promedio de S/ 3.6210

La CENTRAL CIDERURAL, al 31 de diciembre de 2020, presenta la siguiente exposicion neta sujeta a riesgo
de cambio:

ESTE RUBRO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 2019, COMPRENDE:

ACTIVO 2020 2019
USS. USS.
Cuentas del Activo 285,162 494,431
Total Activo 285,162 494,431
PASIVO
Cuentas del pasivo 5,128 476,101
Total Pasivo 5,128 476,101
Posicion Neta al Riesgo de cambio (*) 280,034 18,330

(*) Al 31.DIC.2020, La CENTRAL CIDERURAL, mantuvo una Posicion Neta al Riesgo de Cambio de US$
280,034 Dolares Americanos, con respecto al afio 2019 que la posicion de cambio fue de US$ 18,330 Délares
Americanos.

El tipo de cambio de cierre al 31.DIC.2020, es de S/ 3.6210 soles.

MARCHAN GARCIA Y ASOCIADOS SOCIEDAD CIVIL Pagina 18




&

RURAL 61 <

Central de Cooperativas de Ahorro y Crédito Memorio AnUGI 2020

MARCHAN GARCIA Y ASOCIADOS SOCIEDAD CIVIL Pagina 19

CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL “CENTRAL CIDERURAL”
Informe sobre el Examena los Estados Financieros al 31.12.2020

NOTA N° 04
DISPONIBLE

Este rubro esta conformado como si gue, en soles:

2020 2019
S/ S/

Caja 72 227

Caja chica 1,000 1,000

Bancos 2,654,930 330,978

Cooperativas de Ahorro y Credito - Cta ahorro 28,261

Cooperativas de Ahorro y Credito - deposito a plazo 4,312,800

Rendimiento de devengado del disponible 34,950 164,169

Total 2,690,952 4,837,435
NOTA N° 05
CARTERA DE CREDITOS
Este rubro esta conformado como si gue, ensoles:

2020 2019
S/ S/

Creditos vigentes (1) 3,820,059 2,336,804
Creditos Refinanciados (2) -
Creditos vencidos (3) -
Creditos en cobranza judicial  (4) -
Total de la Cartera de Creditos Operativa 3,820,059 2,336,804
(-) Ingresos Diferidos Creditos Vigentes - -
Total de la Cartera de Creditos Cuadre Anexo 5 3,820,059 2,336,804
(+) Rendimientos devengados de creditos vigentes (5) 57,364 31,518
(-) Provision para creditos (6) (38,201) (23,368)
Total de Creditos Neto / Saldo Contable - ESF 3,839,222 2,344,954

El saldo total de la Cartera de Crédi tosOperati vaal 31 de di ci embre de 220, es de S/ 3,820,059 soles vy, el
saldo de la Cartera de Crédi tosNeto es de S/ 3,839,222 soles, saldo Contable que, se muestra en el Estado de
Si tuaci 6n Fi nanci ead31.D1C.2020.
(1)  Los créditos vigentes son de S/ 3,820,059 soles, comprende, crédi tos otorgados a los soci 0s en sus
di di ntas modali dades, cuyos pagos se encuentran al dia, de acuerdo con lo pactado y, estan garanti zados con
pagares soli dari os, ademas la exi gencia en casos especifi cos de garantias Hi potecari as. En caso de
falleci mi ento del soci o, los saldos deudores por ¢stamos son cubi ertos por seguro de desgravamen previ a
deducci 6n de sus aportes.
(2) La CENTRAL CIDERURAL no ti enecréditos refinanciados.
(3) La CENTRAL CIDERURAL no ti enecréditos vencidos.
(4) La CENTRAL CIDERURAL no ti enecréditos en cobranza judicial.
(5)  El rendimiento de devengados de créditos vigentes es de S/ 57,364 soles, son los i ntereses de
crédi tos vi gentescon venci mi ento al mes si gui ente del otorgami ento del préstamo.

6. La provision para créditos es de S/ 38,201 soles, efectuada de acuerdo a lo estableci do enla

Resoluci 6n SBS N° 113562008 y sus modi fi catori as.
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La provisién para riesgo de incobrabilidad esta determinada en funcién a la metodologia establecida por la
Resolucion SBS N° 11356-2008, es revisada periédicamente por la Unidad de Riesgos para ajustar la provision
a los niveles que se consideren necesarios para cubrir las pérdidas potenciales de la cartera de créditos.

La cartera de créditos, comprende la integridad de Corporativos, Medianas Empresas y Consumo no
Revolvente otorgados a los socios en sus diversas modalidades de productos financieros en moneda nacional
y extranjera, de acuerdo a las politicas y procedimientos contemplados en el Reglamento de Créditos,
implementados y aprobado por el Consejo de Administracion, de la CENTRAL

NOTA N° 06
CUENTAS POR COBRAR
Este rubro esta conformado como sigue, en soles:
2020 2019
S/ S/

Cuentas por colrar servicio sistemas Tl 1,000 700

Cuentas por colerar servicios cobranza de creditos 1,180 -

Convenio CAC Los Andes, Cotarusi Aymaraes - 5,500

Cuentas por cobrar S@SFAIM - 12,038

Cuentas por colrar diversas DGRV 49 204 51,198

Servicios contables 900 -

Total de cuentas por cobrar 52,284 69,436
NOTA N° 07
PARTICIPACIONES (INVERSIONES PERMANENTES)
Este rubro esta conformado como sigue, en soles:

2020 2019
S/ S/

COOPAC LOS ANDES COTARUSI - AYMARAES 1,501 1,501
COOPAC ABACO 326 326
COOPAC LA FLORIDA 290 290
COOPAC SANTA ROSA 580 580
COOPAC CUAJONE 933 933
COOPAC NORANDINO 200 200
COOPAC WINAY MACUSANI 100 100
COOPAC AGROFINCA 350 130
COOPAC RONDAS Y DESAROLLO 120 120
COOPAC SENOR DE QUINUAPATA 100 100
COOPAC SONDOR PACUCHA 50
COOPAC EMPRENDER 400
COOPAC MICROWD 100
COOPAC BIENESTAR DEL PERU 185
Total de Participaciones (Inver. Permanentes) 5,234 4,279
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NOTA N° 08
INMUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPOS Y DEPRECIACION ACUMULADA

Este rubro esta conformado como si gue, en soles

Clase de Activos Fijos VZIO.r del Depreciacion Valor en Libros Neto
ctivo Acumulada
2020 2019
S/ S/

Instalaciones 6,482 5,839 644 1,150
Mobiliario y Equipo de Oficina 217,287 19,803 7,484 8,998
Equipos de Computo 98,847 66,890 31,957 36,727
Otros bienes y equipos de oficina 30,935 16,885 14,051 16,648
Mejoras en Propiedad Alquilada 63,818 50,786 13,032 26,008
TOTALES 227,369 160,202 67,167 89,532

Al 31 de di ci embre de 220, el rubro de acti vo fi jose manti enen a valores hi stdri cos, la depreci aci 6n del acti vo
fi jo, es calculado por el método de la linea recta segun la legi slaci 6n tri butari @ gente, las tasas de
depreci aci 6n anual son fias que se detallan a conti nuaci on:

Edi fi ci os y construcci ones 5%

Mobi li ari o, equi pos di versos 10%
Uni dades de Transporte 20%
Equi po decémputo 25%

La CENTRAL CIDERURAL manti ene asegurados los acti vos pri nci pales donde desarrolla sus acti vi dades, por
ser politi ca de la Gerenci a General, a efectos de mi ni mi zar los ri esgos ante eventuglésli das

La Gerenci a General mani fi esta quejo exi ste evi denci a de deteri oro de los acti vos fi jos exi stentes al 31 de
di ci embre de 220.

NOTA N° 09

ACTIVO INTANGIBLE

Este rubro esta conformado como si gue, en soles:

2020 2019
S/ S/
SOFTWARE SFl 185,956 185,956
Otros activos intangibles 40,922
(-) Amortizacion de Intangibles (121,670) (100,242)
Total 105,208 85,714
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NOTA N° 10
OTROS ACTIVOS

Este rubro esta conformado como si gue, en soles:

Entregas a rendir cuenta

Oper. Por Liquidar Prestamos

Otras operaciones por liquidar

Adelanto Proveedores

Adelantos de Honorarios

Cuenta temporal de cambio y conversion
Alquileres pagados por anticipado - Garantia
Cuenta temporal de cambio y conversion
Total

NOTA N° 11
OBLIGACIONES CON LOS ASOCIADOS

Este rubro esta conformado como si gue, en soles:

Obligaciones por Cuentas de Ahorros
Obligaciones por Cuenta a plazos

Gastos por pagar de oblig. Con los asociados
Otras obligaciones con los Asociados

Total

NOTA N° 12
DEPOSITOS A COOPAC

Este rubro esta conformado como si gue, en soles:

Depositos de Ahorro de COOPAC

Depositos a plazo de COOPAC

Gastos por pagar por depositos a plazo de COOPAC
Total
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2020 2019
S/ S/
5,146 0
2,000
29,620 -
1,373,895 -
7,000 4,000
- 0
7,242 6,628
- 0
1,424,903 10,628
2020 2019
S/ S/
243 231
243 231
2020 2019
S/ S/
415,939 202,776
4,700,480 5,091,300
19,690
5,116,419 5,313,766
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NOTA N° 13
ADEUDOS Y OBLIGACIONES FINANCIERAS

Este rubro esta conformado como si gue, en soles:

2020 2019
S/ S/
Adeudos y Obligaciones con COOPAC y Empresas 11,982
Adeudos y Obligaciones con Empresas del Exterior y Org: 620,000
Otros Adeudos y Obligaciones del pais y del exterior 250,250 -
Total 882,233 -
NOTA N° 14
CUENTAS POR PAGAR
Este rubro esta conformado como si gue, en soles:
2020 2019
S/ S/
CTS. 2,456 3,901
Sueldos por pagar 2,149
Essalud - Cta propia 3,322 4,148
AFP - Retenciones 4,454 5,709
Impuesto a la Renta - 4ta categoria - Retenciones 1,467 2,579
Impuesto a la Renta - 5ta categoria - Retenciones 2,378 5,454
ESSALUD VIDA - Retenciones 10 10
Proveedores 944
Total 15,031 23,950
NOTAN° 15
PROVISIONES
Este rubro esta conformado como si gue, en soles:
2020 2019
S/ S/
Provisiones para litigios y demanda
Provisiones para ctas por cobrar credinaranijillo -
Provision para contingencias SOSFAIM 22,000 -
Proyecto SOSFAIM -ME 10,219 13,794
Presupuesto compra Inmueble -
Total 32,219 13,794

En esta cuenta se encuentran regi stradas las provi si ones para conti ngenci as, las provi si ones requeri das para
gastos por li ti gi os y demandas.
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NOTA N° 16
IMPUESTOS CORRIENTES
Este rubro esta conformado como si gue, en soles:
2020 2019
S/ S/
Impuesto general a las ventas - Diferido 1,109 3,103
Total 1,109 3,103
NOTA N° 17
OTROS PASIVOS
Este rubro esta conformado como si gue, en soles:
2020 2019
S/ S/
Operaciones por liquidar 65,000 -
Total 65,000 -
NOTA N° 18
PATRIMONIO
Este rubro esta conformado como si gue,en soles:
2020 2019
S/ S/
Capital Social 565,468 510,152
Capital Adicional 141,476 141,476
Reserva Cooperativa 1,411,290 1,411,290
Resultados Acumulados 24,220 0
Resultado del Ejercicio -69,737 24,220
Total del Patrimonio 2,072,716 2,087,137

Capital Social, al 31 de di ci embre de 280 es de S/ 565,468 soles de acuerdo a lo di spuesto en El art. 38 de
la Ley General de Cooperati vas, esta conformado por las Aportaci ones que reali zan mensualmente los Soci 0s
y las capi tali zaci ones de los remanente€abe i ndi car que el capi tal socis# ha i ncrementadoen el afio 2020
en S/ 55,316 soles con respecto al afio 2019.
Reserva Cooperativa, al 31 de di ci embre de 280, es de S/ 1,411,290 soles, el numeral 2.1) del articulo 42°
de la Ley General de Cooperati vas, di spone que la Cooperati va debe detraer no menos del 20% del remanente
neto de cada ejerci ci 0 econdmi co para i ncrementar la Reserva hasta alcanzar el 35% del Capi tal Soci al
(CENTRAL NIVEL 3) e i ntegrarla con los sgui entes recursos:
a) Los benefi ci os que se obtengan como gananci a del capi tal 0 como i ngresos por operaci ones di ferentes
a los de su objeto estatutari o.
b) La parte proporci onal del producto de las revalori zaci ones que le corresponda, segun el articulo 49° de
la presente Ley General de Cooperati vas.
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c) El producto de las donaciones, legados y subsidios que reciba la Cooperativa, salvo que ellos sean
expresamente otorgados para gastos especificos.

d) Lareserva sera destinada exclusivamente a cubrir pérdidas y otras contingencias imprevistas, la misma
que deber ser restituida con lo menos del 50% de los remanentes en los préximos afios sucesivos, o
en el nimero de afios que estipulen los estatutos y/o la Asamblea General de Socios.

e) La Reserva no es distribuible, por lo tanto, no tiene derecho a reclamar ni a recibir parte de alguna de
ella los Socios, los que hubiera renunciado, los excluidos cuando se trate de personas naturales o los
herederos.

f)  Oftros recursos destinados a esta reserva por acuerdo de la Asamblea General de Socios.

Resultado del Ejercicio, la CENTRAL CIDERURAL obtuvo un déficit (Pérdida) de S/ 69,737 soles, al 31 de
diciembre de 2020 obtuvo un remanente (utilidad) de S/ 24,220 soles al 31 de diciembre de 2019, la que sera
distribuido o capitalizado segun acuerdo de la Asamblea General de Asociados.

NOTAN°19

SITUACION TRIBUTARIA

Impuesto a la Renta

La CENTRAL CIDERURAL se rige con las normativas de las COOPAC por tanto se encuentra afectas al
Impuesto a la Renta, excepto los intereses que percibe o paguen por las operaciones que realicen con sus
SOCi0S.

Cabe indicar que la ley N# 29683, de fecha 11 de mayo de 2013, reconoce la inafectacién del Impuesto a la
Renta a las COOPAC, por los Ingresos netos provenientes de las operaciones con socios (Actos
Cooperativos), y cuando obtienen Ingresos por operaciones con terceros (Actos de Comercio), solo estos
Ingresos estan afectos al Impuesto a la Renta.,

NOTAN° 20

CONTINGENCIAS

Las declaraciones juradas de los impuestos de los ejercicios 2017, 2018, 2019 y 2020, se encuentran
pendiente de fiscalizacién por la SUNAT. Los mayores impuestos que resulten de las revisiones serian
cargados a los resultados del ejercicio econdmico. La Gerencia General considera que cualquier pasivo
adicional que pudiera surgir de la referida fiscalizacion no sera significativo.

NOTA N° 21

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS Y ACREEDORAS

Este rubro comprende:

2020 2019
S/ S/
Cuentas de orden deudaras y acreedoras 6,488,266 2,507,690
Totales 6,488,266.00 2,507,690
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NOTA N° 22
INGRESOS POR INTERESES

Este rubro esta conformado como si gue, en soles

2020 2019
S/ S/
Intereses por depositos en Bancos 391,241 365,224
Intereses por Creditos vigentes 282,224 426,928
Otras comisiones 4,240 6,150
Total de Ingresos Financieros 677,705 798,302
NOTA N° 23
GASTOS POR INTERESES
2020 2019
S/ S/
Intereses y Comisiones por oblig. Con asociados 509,613 418,586
Intereses de otros adeudos y oblig. Pais 8,314 46,665
Otros cargos por obligaciones financieras -
Total de Gastos por intereses 517,927 465,250
NOTA N° 24
GASTOS DE ADMINISTRACION
Este rubro esta conformado como si gue, en soles:
2020 2019
S/ S/
Gastos de personal y directivos 243,643 322,385
Gastos por servicios recibidos por terceros 279,579 433,053
Impuestos y contribuciones 6,357 7,742
Total de Gastos de Administracion 529,579 763,180
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NOTA N° 25
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

El Estado de Flujo de Efectivo al 31 de diciembre de 2020, presentado por la CENTRAL CIDERURAL ha
considerado como saldo de efectivo al finalizar el periodo, el Importe de S/ 2,690,952 soles, conformado por el
saldo de Caja, Bancos y ofras Instituciones del sistema financieros, habiendo seguido igual criterio en la
determinacion del saldo del ejercicio econdmico anterior, observando el principio de Uniformidad.

NOTA N° 26
VALOR RAZONABLE DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Los valores en Libros de los principales instrumentos financieros primarios como efectivo y equivalente de
efectivo, cuentas por cobrar y cuentas por pagar registran a sus respectivos valores razonables. Al respecto la
Gerencia General estima que no existen diferencias importantes entre el valor en Libros y el valor razonable de
los instrumentos financieros al 31 de diciembre de 2020.

NOTA N° 27
ADMINISTRACION DE RIESGOS FINANCIEROS

Las actividades de la CENTRAL la exponen a una variedad de riesgos financieros, cuyos potenciales efectos
adversos, son permanentemente evaluados por la Gerencia General de la CENTRAL, con la finalidad de
minimizarlos. Los riesgos financieros a los que esta expuesta la CENTRAL CIDERURAL, que pueden surgir
por diversas fuentes, internas o externas. Cabe indicar que algunos riesgos pueden encontrarse asociados a
una actividad en particular, como en el proceso de inversién, que se encuentra expuesto a riesgos de crédito,
de mercado, de operacidn, entre otros. A continuacion, se enumera una lista no limitativa de los diversos tipos
de riesgos a que esta expuesta la cooperativa:

a) Riesgo de crédito
La posibilidad de pérdidas por la imposibilidad o falta de voluntad de los socios deudores o
contrapartes, o terceros obligados para cumplir completamente sus obligaciones contractuales
registradas dentro o fuera del balance general.

b) Riesgo estratégico
La posibilidad de pérdidas por decisiones de alto nivel asociadas a la creacién de ventajas competitivas
sostenibles. Se encuentra relacionado a fallas o debilidades en el andlisis del mercado, tendencias e
incertidumbre del entorno, competencias claves de la cooperativa y en el proceso de generacion e
innovacion de valor.

¢) Riesgo de liquidez
La posibilidad de pérdidas por incumplir con los requerimientos de financiamiento y de aplicacion de
fondos que surgen de los descalces de flujos de efectivo, asi como por no poder cerrar rapidamente
posiciones abiertas, en la cantidad suficiente y a un precio razonable.

d) Riesgo de mercado
La posibilidad de pérdidas en posiciones derivadas de fluctuaciones en los precios de mercado.

e) Riesgo operacional
La posibilidad de pérdidas debido a procesos inadecuados, fallas del personal, de la tecnologia de
informacion, o eventos externos. Esta definicién incluye el riesgo legal, pero excluye el riesgo
estratégico y de reputacion.
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f) Riesgo de reputacion

La posibilidad de pérdidas por la disminucion en la confianza en la integridad de la institucién que surge
cuando el buen nombre de la cooperativa es afectado. El riesgo de reputacidon puede presentarse a
partir de otros riesgos inherentes en las actividades de una organizacion.

Cabe indicar que al cierre del ejercicio econémico al 31.DIC.2020, la CENTRAL DE COOPERATIVAS DE
AHORRO Y CREDITO PARA LA INTEGRACION Y DESARROLLO RURAL - “CENTRAL CIDERURAL” viene
controlando todos los riesgos a que esta sujeta.

NOTA N° 28
EFECTOS AMBIENTALES DE LAS ACTIVIDADES DE LA “CENTRAL CIDERURAL”
La CENTRAL tiene pendiente implementar acciones respecto a la conservacion del medio ambiente como:

a) Normas para contabilizar las medidas de proteccion del medio ambiente.
b) Consignacion de pasivos, provisiones y reservas creadas para atender casos de desastres.

Asimismo, se deben adherir a las Normas Ambientales en el desarrollo de sus operaciones comerciales,
siendo contenidas en el Cédigo del medio ambiente y, los Recursos Naturales, Decreto Legislativo N° 613, de
fecha 08.SET.1990, teniendo presente el concepto de Responsabilidad Social Empresarial, que deben asumir
las Instituciones en un marco de proteccién del medio ambiente y la sociedad. Asi como los dispositivos
aplicables a la ejecucion de estudios de Impacto Ambiental.
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